ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE PLANEACION DEL
DESARROLLO DEL DISTRITO FEDERAL 2015

En la Ciudad de Mexico, Distrito Federal, siendo las nueve horas del dia veintiuno de
enero de dos mil quince, en las instalaciones del Salén de Usos Multiples ubicado en el
Edificio de Gobierno, sito en Plaza de la Constitucién nimero 1, planta baja, Colonia
Centro, Delegacion Cuauhtémoc, México, Distritc Federal, se reunieron para celebrar la
Primera Sesion Ordinaria del Comité de Planeacion del Desarrollo del Distrito Federal,
la Lic. Rosa Icela Rodriguez Velazquez, Secretaria de Desarrollo Social y Presidenta
Suplente del Comité, el Lic. Flavio Martinez Zavala, en representacion de la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales del Distrito Federal, la Lic. Adriana Cantd Alvarado, en
representacion de la Secretaria de Gobierno del Distrito Federal, el Mtro. Omar Antonio
Nicolas Tovar Omnelas, en representacion de la Secretaria de Finanzas del Distrito
Federal, la Lic. Maria Cristina Pineda Arzuela, en representacion de la Oficialia Mayor
del Distrito Federal, la Lic. Laura Liliana Alvarez Sanchez, en representacion de la
Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda del Distrito Federal, el Lic. Martin Pedro
Cruz Ortiz, en representacion de la Contraloria General del Distrito Federal, el Mtro.
Luis Angel Vazquez Martinez, en representacian de la Secretaria de Salud del Distrito
Federal, la Lic. Virginia Rueda Padilla, en representacién de la Secretaria de Desarrollo
Rural y Equidad para las Comunidades, el M.C. César Rafael Ocafa Romo, en
representacion de la Secretaria de! Medio Ambiente del Distrito Federal, la Lic. Yuridia
Rojas Alegria, en representacion de la Secretaria de Educacion del Distrito Federal, el
Dr. Carlos Alfonso Lara Esparza, en representacion de la Secretaria de Movilidad del
Distrito Federal, el Lic. Javier Lomeli de Alba, en representacion de la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal, el Lic. Luis Alfredo Hernandez Velazguez, en
representacion de la Secretaria de Seguridad Pblica del Distrito Federal, el Ing.
Nicolas Cano Ibarra, en representacion de la Secretaria de Turismo del Distrito Federal,
la Mira. Wendy Guadalupe Gomez Herrera en representacion de la Secretaria de
Proteccion Civil del Distrito Federal, la C. Rosario |. Ortiz Magallon, en representacion
de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo del Distrito Federal, el Mtro. Isai
Hermandez Cruz, en representacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico del
Distrito Federal, la M.C. Nubia Caballero Mendieta, en representacion de la Secretaria
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Distrito Federal, el Ing. Martin Alejandro
Levenson, en representacion de la Secretaria de Culiura, el Lic. Héctor Cerecero
Hidalgo, en representacion de la Secretaria de Obras y Servicios.

Inicia la sesion la Lic. Rosa Icela Rodriguez Velazquez: da la Bienvenida a todas y
todos, da un saludo del Dr. Miguel Angel Mancera Espinosa, Jefe de Gobierno del
Distrito Federal, agradeciendo el interés y Ia respuesta a esta convocatoria a la Primera
Sesion Ordinaria del Comité de Planeacion del Desarrollo del Distrito Federal
(COPLADE-DF), del afio 2015.

Sefald: Esta sesion se ajusia a lo establecido en los articulos 20 y 21 de la Ley de

Planeacion del Desarrollo del Distrito Federal, asi como a los preceptos sefialados en Z/f
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articulo 102 de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente, y tiene por objetivo someter a
revision y, en su caso, aprobacion del Comité de Planeacion del Desarrollo del Distrito
Federal la creacion o modificacion de los programas sociales que las secretarias,
organos desconcentrados y las 16 delegaciones presentan ante érgano colegiado para
el Ejercicio 2015, por lo que se busca elevar el impacto de los recursos, evitar
duplicidades en las acciones y en el otorgamiento de beneficios.

Se exhorta a todas las areas que hoy presentan sus programas sociales a gue en
cumplimiento a la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal publiquen, antes del 31
de enero de este afio, en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, las Reglas de Operacion

de los programas sociales que hoy seran aprobados.
Con estas disposiciones el Gobierno de la Cludad protege de manera legal sus
programas sociales. De ahi la importancia de institucionalizar |la politica social y de //

establecer la normatividad, que permita que los programas sociales tengan continuidad
y sus beneficios lleguen a quienes mas lo necesita.

En la Ciudad de México tenemos la red mas grande de proteccion social en beneficio
de los capitalinos, dirigida a garantizar los derechos sociales de toda la poblacion, el
derecho a la alimentacion, a la salud, a la educacion, a la vivienda, al trabajo, a la

cultura y a la recreacion,
Para este afo 2015 la instruccion del Jefe de Gobierno es igualar y superar la meta

/

alcanzada en 2014 en materia de transparencia y rendicion de cuentas, que fue del 100
por ciente la publicacion de las Reglas de Operacion de los programas sociales, 89.4
por ciento en |la publicacion de padrones de derechohabientes y el 98.32 por ciento en
la realizacién de las evaluaciones internas, siendo las cifras mas altas desde gue Inicid
este gran impulso a los programas sociales.

Distinguidos integrantes del COPLADE, el rumbo que el Jefe de Gobierno ha marcado
es la consolidacion de la Ciudad de Mexico como Capital Social del pais, una ciudad
incluyente, justa, democratica, sustentable y con una poblacion activa y responsable.

La politica social de la actual administracion busca trascender la vision tradicional de los
programas sociales,

Los esfuerzos desplegados en materia social por cada secretaria, Grgano
desconcentrado y cada una de las 16 delegaciones, sin duda, se han visto reflejados en
un mayor bienestar para los habitantes de la ciudad, en el mejoramiento de las
condiciones de vida de las nifas y los ninos, de los jovenes, de las mujeres, de las
personas con discapacidad, de los adultos mayores, de la poblacion LGBTTTI, de la
poblacién indigena, de personas en situacion de alta vulnerabilidad, como la poblacién |
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Destacar que pasamos de una coberiura de 4.5 millones de personas a poco mas de
5.8 millones, y que la Ciudad de Meéxico es la entidad que destina mayores recursos
economicos al desarrollo y bienestar social.

Es nuestra conviccion proteger los derechos de los ciudadanos y reiterar que los
programas sociales de la ciudad representan afios de lucha y trabajo, y nadie debe ni
puede condicionar su entrega.

Por ello, senalar que ante el Proceso Electoral 2015 en la Ciudad de México daremos
cumplimiento a lo establecido por el articulo 134 de |la Constitucién, a lo senalado en el
articulo 47 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Puablicos para
salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en el desempefio
de nuestro trabajo, asi como lo mandatado en los articulos 1°, 4°, fracciones |, IX, XII,
AVIll y 38 de la Ley de Desarrollo de Social del Distrito Federal, para respetar los
derechos humanos de la poblacion que vive y transita en la Ciudad de México,

Agradezco a todas y todos su atencién, y damos curso a la sesion.

Solicito a los integranties de este Honorable Comité, si no existe inconveniente, se
autorice al licenciado Javier Amado Ramirez, Director Juridico de la Secretaria de
Desarrollo Social, funja coma secretario tecnico. Existe algun inconveniente?

No habiendo inconveniente gqueda aceptada su propuesta, por lo que le solicito al
Secretario Tecnico en funciones verifique la asistencia.

Tomo la palabra el Secretario Tecnico, saludo, dio las gracias a la Presidenta e indicé:
Con gusto informo que nos distinguen con su presencia 21 de los 21 honorables
integrantes de este Comite.

Tomo la palabra la Presidenta Suplente y senalé: Por lo informadoe declaro que existe el
guérum necesario para celebrar la Primera Sesion Ordinaria 2015 del Comité de
Planeacion del Desarrolle, por lo que todos los acuerdos tomados seran validos.

El Secretario Técnico dio leciura al acuerdo correspondiente en los siguientes términos:

“Acuerdo COPLADE/SO//01/2015. Previa verificacion de la lista de asistencia por
parte de la Secretaria Técnica, la Presidenta Suplente del Comité de Planeacion
del Desarrollo del Distrito Federal declara que existe quérum legal suficiente para
celebrar la Primera Sesion Ordinaria 2015, por lo gue todos los acuerdos
aprobados seran validos™.

La presidenta suplente, pidié al Secretario Técnico se proceda con el siguiente asunto.

El Secretario Técnico puso a consideracion de las y los integrantes del Comite I
siguiente orden del dia,
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1. Lista de asistencia y declaracion del quorum legal.

2. Lectura y, en su caso, aprobacion del orden del dia.

3. Lectura y, en su caso, aprobacion de! Acta de |la Cuarta Sesion Ordinaria 2014 del
Comité de Planeacion del Desarrollo del Distrito Federal.

4. Presentacion de los Programas Sociales 2015 de las dependencias, 6rgancs
desconcentrados y delegaciones que se someten al analisis, discusion y, en su caso,
aprobacion del Comite. ///

4.1 Presentacién por parte de la Delegacién Alvaro Obregén.

4.2 Presentacion por parte de la Delegacion Azcapotzalco.

4.3 Presentacion por parte de la Delegacion Benito Juarez,

4.4 Presentacion por parte de la Delegacion Coyoacan.

4.5 Presentacion por parte de la Delegacion Cuauhtémoc.

4.6 Presentacion por parte de la Delegacion Gustavo A. Madero.
4.7 Presentacion por parte de la Delegacion lztacalco.

4.8 Presentacion por parte de la Delegacion |ztapalapa.

4.9 Presentacion por parte de la Delegacion Magdalena Contreras.
4.10 Presentacion por parte de la Delegacién Miguel Hidalgo. j

4.11 Presentacion por parie de la Delegacion Milpa Alta.
4.12 Presentacion por parte de la Delegacion Tlahuac.
4.13 Presentacion por parte de la Delegacion Tlalpan.
4,14 Presentacion por parte de la Delegacion Venustiano Carranza. |
4,15 Presentacion por parte de la Delegacion Xochimilco.
4.16 Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno del Distrito
Federal.
4 .17 Presentacion por parte del Fideicomiso Educacion Garantizada.
4.18 Presentacion por parte del Instituto del Deporte del Distrito Federal.
4.18 Presentacion por parte del Instituto de Educacion Media Superior.
4.20 Presentacion por parte del Instituto de la Juventud del Distrito Federal.
4 .21 Presentacion por parte del Instituto de Vivienda del Distrito Federal. 1
4.22 Presentacion por parte de la Procuraduria Social del Distrito Federal.
4 23 Presentacion por parte del DIF-DF.
4 .24 Presentacion por parte de la Secretaria del Medio Ambiente. i
4.25 Presentacion por parte de la Secretaria de Desarrolio Rural y Equidad para las
Comunidades.
4 .26 Presentacion por parte de la Secretaria de Desarrollo Social.
4.27 Presentacion por parte de la Secretaria de Educacion. p

N a

/ v

4.28 Presentacion por parie de la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo.

5. Asuntos generales,



Con su permiso, senora Presidenta. Informo al Pleno que el orden del dia enviado en
las carpetas fue modificado, debido a que algunos Entes llevaron a cabo cambios en su
programacion presupuestal, metas fisicas y Reglas de Operacion.

Hizo uso de la voz la Presidenta Suplente e indicé: A consideracion el orden del dia.
¢Comentarios? Si no hay comentarios, Secretario Técnico, someétalo a votacion.

guedo aprobado por unanimidad de votos.

Dio lectura al acuerdo en los siguientes términos:
“COPLADE/SO/I/02/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del

El Secretario Tecnico sometio a votacion el orden del dia e informo que el acuerdo ﬁﬂ’

Desarrollo del Distrito Federal, aprueban el orden del dia propuesto para la
Primera Sesion Ordinaria del Cnmlte de Planeacion del Desarrollo del Distrito
Federal 2015".

La Presidenta Suplente solicito se proceda a dar cuenta con el siguiente asunto del
orden del dia.

El Secretario Técnico informé que corresponde al punto lll. Lectura y en su caso
aprobacion del Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria 2014, de la cual se solicita Ia
dispensa de su lectura, toda vez que la misma obra en las carpetas que les fueron Z

entregadas a los sefiores integrantes de este Honorable Comité.

No existiendo comentarios el Secretario Técnico, puso a votacion el Acta de la Cuarta
Sesion Ordinaria de 2014 del Comité de Planeacion del Desarrollo e informd que el
acuerdo quedado aprobado por unanimidad de votos.

Dio lectura al acuerdo al tenor literal siguiente;

diciembre de 2014" del Comité de Planeacion del Desarrollo del Distrito Federal.”
La Presidenta Suplente solicito al Secretario Técnico, proceda con el siguiente asunto.

“COPLADE/SO/I/03/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion
aprueban el Acta correspondiente a la Cuarta Sesién Ordinaria, celebrada el 17 de
El Secretario Técnico comentd. El siguiente punto es el numeral IV, Presentacion de los
Programas Sociales 2015 que las dependencias, 6rganos desconcentrados,
delegaciones y entidades del Gobierno del Distrito Federal someten al analisis,
discusion y, en su caso, aprobacion del Comite.

7

4]
Iniciamos con el punto IV.1. La Delegacién Alvaro Obregon presenta los siguientes
programas sociales: ;/
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1. Programa de Coinversion Social para |la Rehabilitacion de Unidades Habitacionales,
CONVIVE 2015.

2. Programa Comunitario de Mejoramiento Urbano 2015.

La Presidenta Suplente: Pidic al representante de la Secretaria de Finanzas su
intervencién para sefialar si se cuenta con la suficiencia presupuestal para estos

programas. y//
Tomo la palabra el Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, representante de la Secretaria de
Finanzas e indico: Ambos programas cuentan con suficiencia presupuestal, 7

El Programa de Coinversion Social para Rehabilitacion de Unidades Habitacionales,
CONVIVE, hasta por un presupuesto de 20 millones de pesos y el Programa
Comunitario de Mejoramiento Urbano 2015 hasta por 15 millones de pesos.
Acto seguido la Presidenta Suplente, pidié al representante de la Delegacién Alvaro
Obregén haga uso de |a palabra para presentar los programas.

Hizo uso de la voz la Lic. Judith Vargas Saldana, JUD de Unidades Habitacionales en la
Delegacion Alvaro Obregon y comento: }

El Programa de Coinversion Social para la Rehabilitacion de Unidades Habitacionales
estd basado en el beneficio de éstas mismas, para poder apoyarlos con obra de
infraestructura, de mejoramiento y de rehabilitacion; esto es, de acuerdo a las
necasidades que ellos mismos van manifestando en cada una de las sesiones en las
que se llevan a cabo las asambleas respectivas.

Este programa tiene la bondad de poder organizarse y crear un registro en la
Procuraduria Social, que es la misma que las atiende; pero de acuerdo a la cantidad,
desde su creacion, de los anfos en que fueron establecidas estas unidades
habitacionales, se ha creado una problematica bastante severa, con una cantidad de
personas con distintas capacidades, con un problema de |a tercera edad y que por esa |-
razon se han venido beneficiando principalmente. ]

mencionando, es para darle realce a la imagen de la Delegacién Alvaro Obregén, de las

En el caso del Programa Comunitario de Mejoramiento Urbano, que estamos i
zonas mas afectadas o de rezago social. \A

Esto también encuentra su oportunidad y en concordancia al Plan de Desarrollo gque
tenemos en cada una de las instituciones, en este caso en &l sentido local.
1/

La Delegacion Alvaro Obregén ha estado siempre preocupada por las personas gue , /
menos recursos tienen para poder sufragar sus necesidades tanto alimentarias c:un:?/ J /\

de imagen urbana.
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En ambos programas estamos hablando que se tiene un contexio en vivienda.
Obviamente, esto tiene su concordancia en &l Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

Asimismo, en el caracter local vamos tratando de darles el mejor sentido y apoyo a
aquéllos que mas lo necesitan,

La Presidenta Suplente preguntd: ; Comentarios, intervenciones o preguntas? %

Tomo la palabra el Lic. Flavio Martinez Zavala, representante de la Consejeria Juridica
e indico: En relacion con los programas que nos presenta la Delegacion Alvaro Obregén
y en especial por el Programa Comunitario de Mejoramiento Urbano, la exhortacién que
ies hacemos tanto a la Delegacién Alvaro Obregén como a todos los demas que tiene
programas similares, es que a la hora de aplicarlo, por favor, vean en dénde lo aplican,
porque de repente damos mejoramiento en areas de proteccién ecolégica o zonas gue
tenemos consideradas como asentamientos irregulares.

%

Consideramos que debemos de tener cuidadc en no propiciar gue en asentamientos
irregulares estemos dandoles programas sociales, porque las personas consideran que
éste es un apoyo para una regularizacién mas adelante.

/r/ |
Este es un exhorto que les hago a todas las delegaciones, para que cuidemos este tipo

de apoyos y no caigamos en una situacion, como ya me ocurrio el afio pasado, que a la

hora de estar revisando las Reglas de Operacion tuvimos que bajarles algunos
programas. 1

La representante de la delegacion indico: Sera tomado en cuenta.

La Presidenta Suplente reiterd, por favor, por meétodo de trabajo y por la Version
Estenografica digamos en cada intervencion, aunque sea reiterativo, nuestro nombre y
a que instancia representamos. ¢Algun otro comentario?

La representante de |la delegacion: De mi parte no. Creo que es algo especifico. Algo
que se tiene precisamente para este fin en el programa es siempre verificar que todo
sea de acuerdo a los lineamientos y a las mismas Reglas de Operacion. S| estamos
apalancando todo lo correspondiente.

No existiendo mas comentarios la Presidenta Suplente solicito al Secretario Tecnico,
presentar Ia propuesta de acuerdo para la votacion correspondiente. ]

El Secretario Técnico Dio lectura a la propuesta de acuerdo, al tenor literal siguients: /
i
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“COPLADE/SO/1/04/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Desarrollo del Distrito Federal, aprueban los programas solicitados por la
Delegacién Alvaro Obregén denominado:

1. Programa de Coinversion Social para la Rehabilitacion de Unidades

Habitacionales, CONVIVE 2015.

2. Programa Comunitario de Mejoramiento Urbano 2015. 4[/
f_‘_;r"_

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de la Delegacién Alvaro
Obregon, vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los
tramites administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlas
para su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y el SIDESO".

Acto seguido el Secretario Técnico sometio a votacion, dando cuenta que el acuerd
quedo aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente pidio se contintle con el siguiente asunto del orden del dia.

El Secretario Técnico, indicé que el siguiente punto es el numeral IV.2 la Delegacion /
Azcapotzalco presenta a este Comité para su aprobacion los siguientes programas //

sociales:

1. Apoyo a personas con capacidades diferentes.

2. Ayudas para Unidades Habitacionales.

3. Por tu Familia, Pesemas Menos, Vivamos Mas.

4. Apoyo de lentes a estudiantes de primaria, secundaria, preparatoria y adultos
mayores,

5. Atencién y alimentacion a nifias, nifos y personal docentes de los Centros de
Desarrollo Infantil, CENDI.

6. Entrega de barras nutricionales a nifios y ninas de primaria.

La Presidenta Suplente: Agradecitc a la Secretaria de Finanzas sefiale si se tiene Ia
suficiencia presupuestal para estos programas.

Toméo la palabra el Lic. Omar Antonio Tovar Omelas representante de la Secretaria de
Finanzas y comentd: En el caso de los programas que presenta la Delegacion
Azcapotzalco todos cuentan con suficiencia presupuestal hasta por los siguientes
montos:

Apoyo a personas con capacidades diferentes tres millones de pesos,

Ayuda a Unidades Habitacionales un millén 900 mil pesos.

Por tu Familia, Pesemos Menos, Vivamos Mas, dos millones 275 mil 500 pesos.

Apoye de lentes a estudiantes de primaria, secundaria, preparatoria y adultos mayores,

un millén 600 mil pesos. fli/ /
g
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Atencion y alimentacion a nifios, ninas y personal docente de los Centros de Desarrollo
Infantil, dos millones 404 mil 500 pesos.
Entrega de barras nutricionales a nifos y nifas de primaria, ocho millones 499 mil 964

pesos.

La Presidenta Suplente, agradecer al representante de la Delegacion haga uso de la
palabra para presentar los programas.

El Lic. Ivan Bastida Castillo, Director de Educacion y Cultura de la Delegacion
Azcapotzalco, comentd: Nuestro primer programa es el apoyoc a perscnas con
capacidades diferentes. Este es un programa que tiene como objetivo beneficiar a las
personas con capacidades diferentes y personas de escasos recursos, para fortalecer y
mejorar sus condiciones de vida, propiciar el trato justo para aminorar el aislamiento y la
desigualdad.

El segundo programa es de atencion a alimentacion de ninos, nifas y personal docente
de los Centros de Desarrollo Infantil. Este programa busca brindar atencion integral a
los cuidados necesarios y la alimentacién adecuada durante la jornada laboral de los
hijos e hijas de madres y padres trabajadores, cuya edad oscila entre los 12 meses y
cinco anos 11 meses, dentro de los Centros de Desarrollo Infantil, dependientes de la
Delegacion.

El tercero. Por tu Familla, Pesemos Menos, Vivamos Mas, éste busca promover una
cultura de salud mediante informacion de prevencion, capacitacion para la activacion
fisica y orientacion nutricional, asl como revertir y disminuir el avance de la obesidad y
el sobrepeso; lo anterior bajo la supervisiéon de medicos, nutridlogos, psicologos,
acondicionador fisico e instructores.

El cuarto programa de entrega de barras nutricionales a ninos y ninas de primaria. En
nuestra scciedad existe una gran problematica referente al tema obesidad, en nuestra
poblacion infantil diversos factores han afectado a nuestros ninos, al grado de no llevar
una alimentacion balanceada, pues la alta ingesta de alimentos no sanos, alimentos
chatarra, liguidos con gas y azucar, asi como una falta de cultura por la actividad fisica,
han marcado una diferencia entre la salud y esta deficiencia alimenticia.

El quintc programa, apoyo de lentes a estudiantes de primaria, secundaria, preparatoria
y adultos mayores. En congruencia con la politica social del Gobierno del Distrito
Federal, este programa busca generar condiciones favorables para gque los nifios y
jovenes, estudiantes de primaria, secundaria, preparatoria y adultos mayores con esta
discapacidad puedan acceder a una mayor independencia y calidad de vida, evitar la
desigualdad y contribuir a una mejor integracién de su entorno social, escolar y familiar.

Y el sexto, es el Programa de Ayuda para Unidades Habitacionales, que es brindar la
atencion a las demandas de la ciudadania, tendientes a conservar y mantener en bu?

rd
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estado los inmuebles y areas comunes de |as unidades habitacionales que se
encuentran dentro de la Delegacién,

La Presidenta Suplente. Agradece al licenciado Bastida y puso a consideracion del

Pleno los programas presentados. ,Comentarios? ;Preguntas?

Tomo la palabra el Lic. Carlos Lara, representante de la Secretaria de Movilidad vy
comentd: Unicamente la reiteracién del término que no existe de "persocnas con
capacidades diferentes”. Por favor, la reiteracion de que son personas con
discapacidad. Seria lo Unico. ﬁb

Tomé la palabra el Lic. Ivan Bastida Castillo, representante de |la Delegacion y sefiald: ://
Okey, se lo cambiamos sin ningun problema.

La Presidenta Suplente, pregunto: ;Alguien mas? No existiendo mas comentarios, .
solicito al Secretario Técnico, proceda a dar lectura al acuerdo correspondiente para sy_//
votacion y aprobacion.

El Secretario Técnico, dio lectura al acuerdo al tenor literal siguiente. C\\

“COPLADE/SO/I/05/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacién del
Desarrollo del Distrito Federal, aprueban los programas solicitados por la
Delegacion Azcapotzalco. /

1. Apoyo a personas con discapacidad. .
2. Ayudas para Unidades Habitacionales. 4)‘
3. Por tu Familia, Pesemos Menos, Vivamos Mas.

4. Apoyo de lentes a estudiantes de primaria, secundaria, preparatoria y adultos

mayores.
5. Atencion y alimentacion a nifas, nifios y personal docentes de los Centros de
Desarrollo Infantil, CENDIS,

6. Entrega de barras nutricionales a nifios y ninas de primaria.

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de l|la Delegacion
Azcapotzalco, vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los

tramites administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlas }
para su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y el SIDESO".

Acto seguido el Secretaric Técnico sometid a votacion, dando cuenta que el acuerdo
quedo aprobado por unanimidad de votos. ‘

asunto del orden del dia.

1 .
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El Secretario Técnico: indicé que el siguiente punto es el numeral IV.3 la Delegacion
Benito Juarez presenta a este Comité para su aprobacion los siguientes programas
sociaies:

1. Apoyo a jefas de familia de la Delegacion Benito Juarez,

2. Apoyo a personas con discapacidad permanente y/lo enfermedades cronico-
degenerativas.

3. Apoyo a estudiantes de primaria y secundaria de escuelas publicas.

4. Atencién a poblacion vulnerable en situacion de calle, riesgo o indigencia.

La Presidenta Suplente agrademﬁ al representante de la Secretaria de Finanzas su
intervencién, para senalar si cuenta con la suficiencia presupuestal para estos
programas.

Lic. Omar Antonio Tovar Omelas, representante de la Secretaria de Finanzas, comento:

En este caso la Delegacién Benito Juarez cuenta con suficiencia presupuestal en log=—

siguientes términos:

Apoyo a jefas de familia de la Delegacion Benito Juarez, 6 millones de pesos.

Apoyo a personas con discapacidad permanente y/o enfermedades cronico-
degenerativas, 1 millén 590 mil pesos.

Apoyo a estudiantes de primaria y secundaria de escuelas publicas, 890 mil pesos,
Atencién a poblacién vulnerable en situacidn de calle, riesgo o indigencia, 770 mil
pesos.

La Presidenta Suplente, solicitd la intervencion del representante de la Delegacion
Benito Juarez para presentar los programas.

Lic. Juana Maria Pedroza, representante de la Direccion General de Desarrollo Social.
Como primer programa estamos presentando el Programa Apoyo a Jefas de Familia de
la Delegacion, que pretende apoyar a jefas de familia mayores de edad, residentes en
la Delegacion que no perciban apoyo econdémico de una pareja y tengan hijos menores
de edad de hasta 16 afios.

El segundo programa es apoyo a personas con discapacidad permanente ylo
enfermedades cronico-degenerativas, que pretende apoyar a personas que cuenten
con alguna discapacidad permanente, ya sea sensorial, fisica, intelectual de forma
permanente; asimismo, padezcan una de las principales enfermedades cronico-
degenerativas y que no sean derechohabientes a ninguna institucién de salud publica.

El tercer programa que estamos presentando es el apoyo a estudiantes de primaria y

secundaria de escuelas publicas, el cual pretende apoyar a ninos estudiantes de
primaria y secundaria de escuelas publicas que tengan un promedio de 9.3.
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El cuarto programa que estamos presentando es el programa de atenciéon a poblacién
vuinerable en situacion de calle, riesgo o indigencia, el cual pretende brindar proteccion
y apoyo mediante la prestacion de servicios a poblacién vulnerable que se encuentre en
situacion de calle, riesgo e indigencia, que sean ingresados al albergue de la
Delegacion.

La Presidenta Suplente, agradecié y pregunté. ;Comentarios? /Intervenciones? No
existiendo cometarios, pidic al Secretario Técnico dar lectura al acuerdo
correspondiente. Previamente aprovecho para informar que con la liegada del Gitimo
consejero hay en la sesion 21 de 21 vocales de este Comité.

Acto seguido el Secretario Técnico dio lectura al acuerdo en los siguientes términos: /7’7
“COPLADE/SO/1/06/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del

Desarrollo del Distrito Federal, aprueban los programas solicitados por la
Delegacion Benito Juarez.

1. Apoyo a jefas de familia de la Delegacion Benito Juarez.

2. Apoyo a personas con discapacidad permanente y/o enfermedades crénico- C\
degenerativas.

3. Apoyo a estudiantes de primaria y secundaria de escuelas publicas. \\
4. Atencion a poblacion vulnerable en situacion de calle, riesgo o indigencia.

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de la Delegacién Benito /
Juarez, vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los tramites
administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlas para su
publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESO”,

Acto seguido el Secretaric Técnico sometié a votacion, dando cuenta que el acuerdo
gquedo aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente solicitd avanzar con el siguiente asunto del orden del dia.

El Secretario Tecnico: El siguiente punto es el numeral IV.4 la Delegacién Coyoacan
presenta a este Comité para su aprobacion el siguiente programa social denominado
“Programa de Transferencias Integrales Por Ti",

La Presidenta Suplente: Agradecio la intervencion de |a Secretaria de Finanzas.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, comentd: En este caso el Programa Transferencias
Integrales Por Ti, no cuenta con suficiencia presupuestal, por lo gue solicitamos a este
Comité, si no tienen inconveniente, la Delegacion lo pueda someter en alguna otra
sesion, una vez que haya cubierto las gestiones necesarias para que dé suficiencia a

este programa. #/ _ |

6 Pigina 12 de 85 & K\\\ ;‘{_Z
'_7‘";( At




La Presidenta Suplente otorgo la palabra al representante de la Delegacion Coyoacan.

El Lic. Rodrigo Méndez, Director General de Desarrolio Social en la Delegacion
Coyoacan comentd: Queria, en ese sentido, hacer uso de la palabra consciente del
planteamiento que hace Omar de dos temas gue queria comentar al Comite,

El primer de ellos es que durante todo el mes de enero con toda la atencion gue nes
han dado muy amablemente |la Secretaria de Desarrollo Saocial y la gente de Finanzas,
se ha estado haciendo el trabajo para la identificacion. Estamos conscientes que en
todo momento se ha dado la facilidad, como se vio el ano pasado, que inclusive por
febrero, marzo se estuvieron haciendo las sesiones para la publicacién. Pero lo que
queria es hacer un exhorto al Comité, que es un tema de forma, que es la fecha limite
que tenemos 31 de enero para la publicacion.

En ese sentido, viendo y esperemos gue ojala y Coyoacan fuera el Gnico caso, pero si
existen algunos otros, toda la complicacién que es la identificacion en las parti
presupuestales especificas, que se pudiese hacer un exhoric hacia la Asamblea
Legislativa, a efecto de que se pueda modificar esa norma y esa fecha fatal del 31 de b\
enero, porque genera situaciones de forma, ya que al fin y al cabo se va dar la
aprobacion posteriormente, pero de forma queda ese antecedente de gue no se publicod

antes del 31 de enero. Esa es una situacion obviamente de preocupacion para la
Delegacion y suponge que para otros entes, sobre todo cuando tiene ese problema de :
identificacién. Ese es el primer planteamiento, j

El segundo es una pregunta a |la gente de EVALUA-DF, que muy seguramente por aqul
nos acompanan. Veo que una de las delegaciones que anteriormente nos antecedio A
presenta un programa de lentes. Nosoiros tenemos una accion institucional de esa
misma naturaleza y aqul es donde vuelvo a hacer un planteamiento que en la sesidn
anterior lo plantee, que es como muy delgada la linea entre definir un programa social y
una accion institucional. Se queda a discrecionalidad del mismo ente o el criterio vy
hasta la fecha a nosotros no nos gueda claro, porgue sometimos Unicamente este
Programa de Transferencia Integrales, porque tiene la caracteristica de la posibilidad de
renovar el programa. Atendiendo a ese criterio, decidimos darle el caracter de programa
y al de lentes no, porque es una entrega tnica y no periddica, pero veo que hay algunos
entes gue lo estan planteando asl. Ese es un cuestionamiento para gue si el Comité
define, a través de EVALUA-DF que se tendria que incluir por la naturaleza de ser un
apoyo, nosotfros considerarlo y someterlo como un programa.

La Presidenta Suplente: Otorg¢ la palabra la Consejeria Juridica.
El Lic. Flavio Martinez Zavala, comenté estamos atentos a lo que nos sefnala la

representacion de la Delegacion Coyoacan, y recuerden ustedes que ha sido un tema
recurrente, incluso desde el afno pasado les habia solicitado que me hicieran llegar ?s /
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aportaciones para hacerlas llegar a la Asamblea, y modificar los plazes en los que
tenemos que cumplir.

Sin embargo, estamos conscientes de que por el trabajo de las areas no nos han

llegado. Tenemos preparado un borrador para presentario ante la Asamblea, para

gjustar un poco los términos gue lamentablemente en este momento son témminos

fatales, porque asi nos lo demanda la legislacion.

También ustedes se habran dado cuenta de que el afio pasado no aprobamos algunos

programas y gue después hicimos unas sesiones extracrdinarias y presentamos las

Reglas de Operacion con posterioridad. Creo que ahora éste seria el caso. 7},
Y

Por lo tanto, por parte de Consejeria, le hariamos un atento exhorto a la Delegacion

Coyoacan a que este programa de Transferencias Integrales Por Ti le sea bajado, para
posterior presentacion. 5

No consideramos necesario que lo votemos, porque lo votariamos como rechazo vy
tendriamos un problema juridicc mas importante que después de que se los
rechazamos se los volveriamos a tomar en cuenta.

delegaciones en especial, que revisen sus programas sociales.

En este caso, el de lentes que lo tenemos en forma recurrente por varias delegaciones;
nosotros lo consideramos un programa social. Aqul ustedes tienen que darse cuenta de
cual es la diferencia entre un programa social y lo que no es programa social.

Estamos considerando, y eésa es la peticion, que nosotros les hemos hecho a todas las (\
Habiamos senalado que todos los programas que tengan recursos del Capitulo 4000, fpﬁ
deben de ser pasados por este Comité. Esa es una de las situaciones,

Aunado a esto, dentro de lo que le presentariamos a la Asamblea serian adecuaciones

a las definiciones del programa institucional y los programas sociales.

Porgue si, en efecto, la linea es muy delgada y a veces las entidades se van por un

pragrama institucional, que aungue tiene reglas y deben de ser publicadas, tienen otro “N
tipo de manejo. El exhorto es también a que revisemos esa situacion. 1

programa para su posterior analisis.

En base a esto, si les solicitaria atentamente a la Delegacion si podemos bajar este
\

La Presidenta Suplente, otorgdo la palabra a la representante de la Secretaria de
Gobiemo.

sentido de que es necesario que bajemos el asunto en esta ocasion, y pedirle a la

; A/ t

La Lic. Adriana Cantd, comentd: Apoyar el comentario de la Consejeria Juridica, en el /
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sefiora Presidenta para avanzar que nos pudiera precisar alguna fecha para realizar
una sesion extraordinaria en donde la Delegacién Coyoacan pudiera presentar con los
requisitos completos la solicitud de aprobacion de su programa social.

La Presidenta Suplente, sefaldé: A reserva de lo que comente la Secretarfa de
Finanzas, estariamos por hacer una nueva convocatoria al COPLADE de una sesion
extraordinaria para la segunda semana de febrero, para dar tiempo precisamente a que
haya un orden en la parte administrativa financiera sobre |as partidas para éste y otros
casos que estan pendientes.

Aprovecho para hacer un comentario que fue hecho en la sesidon previa de este
COPLADE: En los preparativos de esta reunién se hace una reunién no oficial, en
donde se hace una revision a fondo de muchas horas, para traer preparado en la
reunion el guion y todo lo demas. Ahi comentaban los integrantes que es necesario
ponerio a consideracion; puede tomarse como una especulacion, pero es necesario
todas maneras hacer el comentario, porque es importante. C\

De acuerdo a como se ve la perspectiva del gasto y de la economia del pais y las
cuestiones relacionadas con el petroleo, puede haber en cualquier momento una
contraccion del gasto en el pais, En caso de que haya cualquier recorte presupuestal,

como se ha visto y la experiencia nos senala en los Ultimos gobiernos, lo lltimo que se

toca, el ultimo gasto gue no sufre recortes son los programas sociales aprobados por el
COPLADE. '

Habra que poner atencion y la lectura correspondiente. Si, lo quierc dejar muy claro,
sobre todo en este caso que bien sefala el companero de Coyoacan y exactamente no
es una cuesiion que sea oficial, pero habra que tenerla en cuenta para todas las
cuestiones gue son programas sociales y las actividades institucionales.

No quiero hacer una lectura que no se derivara de este comentario, pero si lo quiero
dejar aqul, en la mesa, para que no solamente sea por una cuestion de una definicién y
que haya algun riesgo para algun programa.

Dicho lo anterior, le solicitamos al Secretario Técnico pasar, si no hay un comentario, al
siguiente asunto.

Tomo |a palabra el Secretario Técnico y comentd: Se baja el programa de la Delegacion
Coyoacan y se recorreran los puntos del orden del dia, asl como los acuerdos.

|I "
En consecuencia el IV.4 que era de Coyoacan, quedara para la Delegacion //
Cuauhtémoc e iniciamos con sus programas. 4/ /4

La Delegacién Cuauhtémoc presenta los siguientes programas:
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1. Inclusién y corresponsabilidad social, personas con discapacidad.

2. Inclusion y corresponsabilidad social, adultos mayores.

3. Inclusién y corresponsabilidad social, becas escolares.

4. Inclusion y corresponsabilidad social, apoyo a jovenes estudiantes de nivel medio
superiar,

5. Atencién a la vivienda, apoyo a inmuebles con vivienda plurifamiliar.

6. Inclusion y corresponsabilidad social, apoyc adicionales a personas con
discapacidad.

La Presidenta Suplente Agradece a la Secretaria de Finanzas haga uso de la voz.

El Lic. Omar Antonic Tovar Omelas, comentd: En el caso de los programas de la é

Delegacion Cuauhtémoc, todos cuentan con suficiente presupuestal, como sigue:

Inclusion y corresponsabilidad social, personas con discapacidad, 6 millones 795 mi}
pesos.

Inclusién y corresponsabilidad social, adultos mayoeres, 13 millones 205 mil pesos.
Inclusién y corresponsabilidad social, becas escolares, 15 millones de pesos.

Inclusién y corresponsabilidad social, apoyo a jovenes estudiantes de nivel medio

mil 438 pesos.
Inclusion y corresponsabilidad social, apoyo adicionales a personas con discapacidad,
hasta por 4 millones de pesos.

superior, 2 millones 500 de pesos.

Atencion a la vivienda, apoyo a inmuebles con vivienda plurifamiliares, 6 millones 945

La Presidenta Suplente, pidié a la representante de la Delegacién Cuauhtémoc haga

uso de la palabra,

Lic. Verdnica Olvera, Directora de Desarrollo Social de la Delegacion Cuauhtémoc. Por Q/
lo que respecta a los programas de apoyo a personas con discapacidad, lo que
pretendemos en este programa es disminuir la desigualdad social y atender las
necesidades prioritarias de esta gente, en este grupo de poblacion que dia a dia son L
mayormente discriminados. )

El programa de adultos mayores lo tenemos de 60 a 67 afios, y lo que pretendemos es
dar una mayor estabilidad econdmica a este grupo de poblacién que llegando a esa
edad también son discriminados, incluso algunos son abandonados por la propia famiiia
y llegando a esta edad también tenemos mayores enfermedades crénico-
degenerativas.

En cuanto al programa de becas escolares, lo que pretendemos en este programa es
ayudar a la familia, ya que en algunas ocasiones las mamas no pueden solventar los
gastos de Utiles que en algunas escuelas llegan a pedir, que no vienen en el paquete de
libros que da la Secretaria de Educacion Publica y que dia a dia les piden plum A
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lapices, gomas. Con esta ayuda la familia puede apoyar a estos nifios, que en algunas
ocasiones los ponen a trabajar,

Respecto al programa de jovenes estudiantes de nivel superior, en este programa
tenemos a 250 jovenes estudiando. Lo que se pretende es que estos jovenes que en
algun momento hicieron su examen a nivel medio superior, que fueron rechazados y
gue ne tuvieron oportunidad de estar en ninguna escuela o que I3 tuvieron y que
algunos que viven dentro de la demarcacion los mandan al Estado de Meéxico, en
algunos casos hacen hasta dos horas de trayecto. con este apoyo sstimulamos a los
jovenes a gue no se desanimen y darles la opertunidad de que contintien estudiando. z’f/

El programa de apoyos a viviendas plurifamiliares, lo que pretendemos es que —como lo
comentaba la licenciada Rosa Icela— |a economia del pals cada dia es mas dificil y
nosotros priorizamos, como amas de casa, la familia, ofros gastos y damos prioridad al
gasto familiar y dejamos al Gltimo lo gue es la vivienda. Estas viviendas se van_—
deteriorando por €l mismo uso, lo dejamos al dltimo, no tenemos recursc para apoyar
las necesidades, como es impermeabilizacion, pintura de fachada, arreglo de zaguanes,
arreglo del albanal. Con esto lo que pretendemos es entregar un apoyo econdémico a
viviendas que tengan mas de 15 anos de edad construidas y que estén en un deterioro / '

avanzado, para gue estas personas puedan ejercer el recurso en lo que ellos prioricen,
si es la impermeabilizacion, ellos deciden en qué se gasta ese recurso.

E! programa de apoyos adicionales a personas con discapacidad lo que pretendemos f
con este programa es apoyar a personas que tienen una discapacidad, pero que
pueden estar dentro ¢ no del programa de inclusion a personas con discapacidad que
tenemos, pero lo que procuramos con este programa es apoyar a estas personas. jPor
que? Porque en algun momento hemos tenido mucha demanda de personas que tienen
alguna discapacidad, pero a lo mejor van a ser operados y necesitan alguna protesis, o
a lo mejor algunas personas que necesitan algun aparato auditivo, algunas personas
que necesitan silla de ruedas.

Estos son los programas que se someten a consideracion de COPLADE por parte de la
Delegacion Cuauhtémoc.

La Presidenta Suplente: Agradece y pone a consideracion los programas presentados,
i Comentarios? ;Preguntas?

Toma la palabra la Lic. Maria Cristina Pineda Arzola, de la Oficialia Mayor y sefiala: En
cuanto al programa con personas discapacitadas en la alineacion programatica falta
reforzar la vinculacion con el programa sectorial respectivo, a partir del objetivo y la
meta sectorial. En el procedimiento de instrumentacién no se sefiala la proteccion de
los datos personales que se recaben. En los mecanismos de Evaluacion e indicadores
no se utilizd la metodolegia del marco légico sefalada en los lineamientos para la |
elaboracion de las Reglas de Operacién. Si bien establece la articulacién con ut
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programas, se sugiere se incorporen las dependencias o entidades responsables de los
mismos, asl como las acciones que se complementen y las etapas en que esian
comprometidas.

Toma la palabra la Presidenta Suplente y comenta: Quiero abrir un paréntesis para
darle la palabra a la Consejeria Juridica antes de que se vayan los integrantes de las
delegaciones, para que haga unas aclaraciones respecto a la publicacion de los

programas.

Lic. Flavio Martinez Zavala: Antes de que se retiren los representantes de las /)f/

delegaciones y en forma general, una vez mas los exhorto a que previa a la publicacion .
de los programas se sirvan acudir a nuestras instalaciones en el Metro Candelaria, para -
gue les revisen los discos, porque comunmente nos presentan sus programas con

vifietas, con numeracién automatica, con todo eso que nos dificultad poder elaborar la -

Gaceta y eso hace que nos descuadren todos los programas. Como ustedes se habran

dado cuenta, a veces los tenemos ahi formados porgue estan mal sus discos.

El exhorto es que, por favor, antes de que nos lleven formaimente la solicitud de @\
incorporacion de la Gaceta en todos los programas, se presenten con nosotros, para
que el personal que tenemos a cargo de esta area les haga la revisién de todos y cada !
uno de sus discos y, en su caso, les sugieran las adecuaciones o ahi misme les hagan /
las adecuaciones, con lo cual agilizariamos la presentacion de los programas antes de! g}

31 de enero.

La Presidenta Suplente sefnalo: Después de la intervencién de |la Oficialia Mayor, la
Delegacion Cuauhtémoc. Por favoer, licenciada Olvera.

Tomé la apalabra la Lic. Verdnica Olvera y manifestd: En cuestion a las observaciones
que nos hicieron, si se llevaron a cabo las correcciones, las hicimos llegar el dia 10 de
enero, nos llegd un correc con todas las observaciones de manera formal, se hicieron
llegar las correcciones a los programas.

La Presidenta Suplente: Pregunto: jAlguien mas? ;jComentarios?, no existiendo mas
comentarios solicitd al Secretario Técnico continuar con la lectura del acuerdo,

El Secretario Técnico: Procedio a dar lectura a la propuesta de acuerdo.

“COPLADE/SO/1/07/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Desarrollo del Distrito Federal, aprueban a la Delegacion Cuauhtémoc los /
programas denominados.

1. Inclusién y corresponsabilidad social, personas con discapacidad.

2. Inclusion y corresponsabilidad social, adultos mayores.
3. Inclusién y corresponsabilidad social, becas escolares. /{/



4. Inclusion y corresponsabilidad social, apoyo a jovenes estudiantes de nivel
medio superior.

5. Atencion a la vivienda, apoyo a inmuebles con viviendas plurifamiliares.

6. Inclusion y corresponsabilidad social, apoyo adicionales a personas con
discapacidad.

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de la Delegacion
Cuauhtemoc vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los
tramites administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlas
para su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y el SIDESO".

Acto seguido el Secretario Tecnico sometio a votacion, dando cuenta que el acuerdo
guedo aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente pidié al Secretario Técnico continuar con el orden del dia.

El Secretaric Técnico indico que el siguiente numeral es el IV.5 |la Delegacion Gustavo
A. Madero presenta a este Comité para su aprobacion los siguientes programas
sociales:

Ayudas especiales GAM.
. Tengamos calidad de vida.
. Hagamos la tarea juntos.
. Grupos vuinerables.
. Hagamos estudiantes de excelencia.
. Sigamos apoyando tu educacion.
. MejorGAMdo tu casa.
. Hagamos unidad.
. GAM ver por ti.
10. Hagamos oficio.
11. JuvenGAM.

(oo < R I8 ) I O S T

La Presidenta Suplente, solicité a la Secretaria de Finanzas su intervencion, para
sefialar lo relacionado con la suficiencia presupuestal,

e =~ QN

Lic. Omar Antonio Tovar Omelas: En el caso de la Delegacion Gustavo A. Madero
todos los programas cuentan con suficilencia presupuestal hasta por los sig?ntes ]/

i

montos:

Ayudas especiales GAM, 500 mil pesos.
Tengamos calidad de vida, 3 millones de pesos.
Hagamos la tarea juntos, 26 miliones.

Grupos vulnerables, 13 millones 220 mil pesos.
Hagamos estudiantes de excelencia, 2 millones 500 pesos. f

|
1) Pagina 19 de 85 g



Sigamos apoyando tu educacion, 36 millones de pesos.

MejorGAMdo tu casa, 2 millones de pesos.

Hagamos unidad, 2 millones de pesos.

GAM ver por ti, 2 millones de pesos.

Hagamos oficio, 600 mil pesos.

JuvenGAM, 2 millones 400 mil pesos.

La Presidenta Suplente: Agradezco al representante de la Delegacion Gustavo A.
Madero haga uso de |a palabra para presentar los programas.

Lic. Rubén Omar Hernandez Arias, Director General de Desarrollo Social de Gustavo A,
Madero, comento: A continuacion hago la presentacion de los programas que estaran
en Gustavo A, Madero para este 2015, que son los que se integraron también en el
2014,

Tengamos calidad de vida. Quinientas ayudas en especie para personas con
discapacidad auditiva y motora.

Hagamos la tarea juntos, es una meta fisico universal con alumnos de primarias
plblicas.

Grupos vulnerables. 4 mil 800 ayudas economicas para adultos mayores, madres solas
y personas con discapacidad.

Hagamos estudiantes de excelencia. Meta fisica 500 ayudas economicas, alumnos de
secundarias y telesecundarias publicas.

Sigamos apoyando tu educacion. 12 mil ayudas econGmicas a alumnos de escuelas
publicas de nivel basico.

MejorGAMdo tu casa. Mil 500 ayudas en especie para la poblacion objetivo que son las
vivienda.

Hagamos unidad. 20 ayudas econgomicas para unidades habitacionales,

GAM ve por ti. 9 mil ayudas en especie para perscnas de cuatro afos en adelante,
Hagamos oficio. Madres jefas de familia, 120 ayudas economicas y

JuvenGAM. Mil ayudas econdmicas a alumnos de escuelas publicas de nivel superior

Ayudas especiales en GAM. Es para 20 ayudas economicas para poblacion en general. \5

La Presidenta Suplente, pregunto: ;Comentarios? ;Preguntas? No existiendo
comentario alguno solicito al Secretario Técnico, proceder.

E| Secretario Técnico: Dio lectura a la propuesta de acuerdo.

“COPLADE/SO/I/08/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Desarrollo del Distrito Federal, aprueban los programas solicitados por la
Delegacion Gustavo A. Madero.

1. Ayudas especiales GAM.
2. Tengamos calidad de vida.

Sgagamm la tarea juntos. z/
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4. Grupos vulnerables.

5. Hagamos estudiantes de excelencia.
6. Sigamos apoyando tu educacion.

7. MejorGAMdo tu casa.

8. Hagamos unidad.

9. GAM ver por ti.

10. Hagamos oficio.

11. JuvenGAM.

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de la Delegacion Gustavo A.
Madero vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los tramites
administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlas para su
publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESQ".

Acto seguido el Secretario Tecnico sometio a votacion, dando cuenta gue el acuerdo
guedo aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente, pidid se continte con el orden del dia.

El Secretario Técnico, informé que el siguiente punte es el numeral IV.6 la Delegacion
lztacalco presenta a este Comité para su aprobacion los siguientes programas sociales:

1. Nutricién para tu familia.

2 Bebé sano, Mama feliz.

3, Jovenes en brigada.

4. Promotores por la equidad, la salud, |a educacién y el deporte.

La Presidenta Suplente, Agradecio a la Secretaria de Finanzas su intervencion.

El Lic. Omar Antonic Tovar Ornelas comento: En el caso de los programas de la
Delegacion, estos cuentan con suficiencia presupuestal hasta por los siguientes
montos:

Nutricién para tu familia, 4 millones 344 mil 720.

Bebé sano, Mama feliz, 4 millones 128 mil.

Jovenes en brigada, 2 millones 860 mil.

Promotores por la equidad, la salud, la educacion y el deporte, 4 millones 440 mil.

La Presidenta Suplente: otorgo la palabra el representante de la Delegacion, solicitando
presente sus programas.

Lic. Esther Vega Gutiérrez, Directora General de Desarrollo Social de la Delegacion,
comentd: En el caso de nutricion para tu familia, estamos presentando a este Pleno el
programa con la idea de garantizar a las familias de escasos recursos y con Jefatur
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femenina en un aporte nutricional adecuado, a traves de la dotacion de un paguete de
productos basicos alimenticios, con el fin de abatir los Indices de vulnerabilidad y
propiciar un desarrolio equitativo entre Ia poblacién de esta demarcacion.

El Programa Bebe sano, Mama feliz. El objetivo es que este programa pueda dotar a
las madres que tienen bebés de cero a 18 meses y que se encuentran en un grado de
situacion de marginalidad con un paquete nutricional con productos basicos para la
adecuada atencion de los menores de este rango de edad.

Jovenes en brigada es un programa que esiamos promoviendo, para que haya
insercion de los jovenes iztacalquenses fomentando su participacion ciudadana, para
gue a traves de acciones orientadas en la defensa de promocion de derechos humanas,
la paz y la defensa del medio ambiente y divulgacién de los trabajos y proyectos que &l
gobierno delegacional tiene, para el bien de la comunidad iztacalguense.

Por ultimo, el Programa Promotores por la Equidad, la Salud, la Educacion y el Deporte
tiene como objeto promover acciones y actividades informativas que coadyuvaran en el
pleno desarrollo de las personas, brindandoles herramientas que les permitan un
conocimiento amplio, para mejorar su calidad de vida.

Serian los cuatro programas que la Delegacidon lztacalco estd presentando para la
aprobacion de este Pleno,

La Presidenta Suplente, preguntc ;Comentarios? No existiendo comentario alguno,
solicitd al Secretario Tecnico continuar con la lectura del acuerdo.

El Secretario Técnico: Dio lectura a la propuesta de acuerdoe

“COPLADE/SOI1/09/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion aprueban
a la Delegacion lztacalco los programas denominados:

1. Nutricion para tu familia.

2, Bebé sano, Mama feliz.

3. Jovenes en brigada.

4. Promotores por la equidad, la salud, la educacion y el deporte.

Asimismo, sera responsabilidad del mencionado organo politico administrativo
vigilar el cumplimiento de la normatividad vigente y realizar los tramites
administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlos para su
publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESO".

quedo aprobado por unanimidad de votos.
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Acto seguido el Secretarioc Tecnico sometid a votacion, dando cuenta que el acuerdo 4/
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La Presidenta Suplente, solicitod al Secretario Técnico continuara con el orden del dia.

E! Secretario Técnico, indicé que el siguiente punto es el numeral IV.7, la Delegacion
Iztapalapa presenta a este Comité para su aprobacion los siguientes programas
sociales:

1. Mejorando la alimentacion de los adultos mayores en lztapalapa.
2, Alimentacion en los centros de desarrollo infantil Las Mejores Nifias y Nifios de los
CENDIS son de Iztapalapa. y{/
3. Deporte competitivo y comunitario,

4. Programa de apoyo al gasto escolar “Transformando Tu Educacion”. )
5. Programa de apoyo para el desarrollo de la infancia, de 0 a 5 anos, PADI. /
8. Programa de integracion social y oportunidades (PISO).

7. Transformando la discapacidad en oportunidad de vida. =
La Presidenta Suplente, Agradecio a la Secretaria de Finanzas su intervencion. L\
Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas. sefiald: En el caso de los programas de la Delegacion U N\
Iztapalapa, cuentan con suficiencia presupuestal por los siguientes montos: ;

1. Mejorando [a alimentacion de los adultos mayores en lztapalapa, 7 millones 512 mil

pesos.

2. Alimentacion en los Centros de Desarrollo Infantil “Las Mejores Nifias y Nifios de los j
CENDIS son de Iztapalapa”, 11 millones de pesos,

3. Deporte competitivo y comunitario, 4 millones de pesos,

4. Apoyo al gasto escolar “Transformando tu educacion®, 109 millones 500 mil pesos.

5. Programa de apoyo para el desarrollo de la infancia de cero a cinco afios, 14

millones 887 mil 698 pesos.
6. Programa de integracién social y oportunidades (PISO), 10 millones 928 mil pesos.
7. Transformando la discapacidad en oportunidad de vida, 7 millones de pesos. \J

La Presidenta Suplente: otorgd la palabra el representante de la Delegacion, solicitando
presenie sus programas.

Tom¢ la palabra la Lic. Francis Irma Pirin, Directora General de Desarrollo Social de la
Delegacion lztapalapa, saluda y manifestd: El programa “Mejorando la alimentacion de
adultos mayores en lztapalapa” es sobre mejorar las condiciones de vida de hasta
nueve mil adultos, entregando bimestralmente un apoyo alimenticio, de 60 a 61 afios de
edad.

El programa de alimentacién de centros de desarrollo infanti CENDIS, permite
promover el reconocimiento de nifias y nifios como sujetos de derecho y entregar apoyo
alimenticio a 26 centros de desarrollo infantil del drgano politico administrativo en
|ztapalapa. Z/x-
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De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de la Delegacion Iztapalapa
vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los tramites
administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlos para su
publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESO",

Acto seguido el Secretario Tecnico sometic a votacion, dando cuenta que el acuerdo
guedd aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente, solicito al Secretaric Técnico continuara con el orden del dia.

El Secretario Técnico sefalé que el siguiente punto es el numeral IV.8, la Delegacion
Magdalena Contreras presenta a este Comité para su aprobacion los siguientes
programas sociales:

1. Apoyo para nifos de primaria.

2. Apoyo para ninos de secundaria.

3. Apoyo para jovenes.

4. Apoyo para mujeres.

5. Apoyo para jovenes con discapacidad.

&. Apoyo para adultos mayores.

7. Apoyo invernal.

8. Salud visual.

8. Seguridad alimentaria.

10. Apoyo econamico para fomento a fa misica, Orquesta Sinfénica Juvenil.

La Presidenta Suplente, Agradecit a la Secretaria de Finanzas su intervencién.
Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, representante de la Secretaria de Finanzas, comento:

La Delegacién Magdalena Contreras cuenta con suficiencia presupuestal para los
programas hasta por los siguientes montos:

1. Apoyo para nifios de primaria, tres millones 489 mil 892 pesos.

2. Apoyo para nifos de secundaria, un milion y medio de pesos.

3. Apoyo para jovenes, un millon y medio de pesos.

4. Apoyo para mujeres, 14 millones 499 mil 984 pesos.

5. Apoyo para jovenes con discapacidad, un miillén y medio de pesos.

6. Apoyo para adultos mayores, 6 millones 800 mil pesos.

7. Apayo invernal, un milldén de pesos.

8. Salud visual, 2 millones y medio de pesos.

9, Seguridad alimentaria, 2 millones de pesos.

10. Apoyo economico para fomento a la musica, Orquesta Sinfénica Juvenil, 270 m;l/

pesos.
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La Presidenta Suplente, otorgd la palabra el representante de la Delegacian.

El Lic. Efrain Pérez Marcial, Director General de Desarrollo Social de la Delegacion
comentd: En estos programas, primeramente en el de apoyo para nifos de primaria
basicamente lo que buscamos es incentivar y apoyar a los padres de familia y abatir la
desercién y el rezago estudiantil, al igual que en las secundarias. El apoyo para mujeres
es basicamente dirigido @ mujeres en situaciones vuinerables, como ustedes saben,
Magdalena Contreras es una delegacion rural todavia, o semi-rural, en la cual las
mujeres son violentadas muy fuertemente por parte de sus parejas. Por so es que con
este programa se busca apoyar a estas mujeres. El otro programa seria el de apoyo a
discapacidad, en el cual se busca que todas las personas a partir de un afo de edad en
adelante, adolescentes, nifios, nifias, hombres y mujeres, sean apoyados en especie,

en particular con sillas de ruedas, andaderas, aparatos auditivos y prétesis, asi como

apoyos economicos. En cuanto al apoyo para adultos mayores que cuenten con mas de

60 anos, el apoyo es alimentario y economico para esa vulnerabilidad gque tienen /
nuestros adultos mayores en Magdalena Contreras. El programa de salud visual estd—

dirigido totalmente a la poblacion de escasos recursos y que tienen problemas de salud
visual. De igual forma, con relacién al de la Orguesta Sinfonica el apoyo es para los
jovenes que realizan las actividades de fomento a la musica y forman parte de la
Orquesta Sinfénica de la Magdalena Contreras. El apoyo es para jovenes entre 16 y 29
afnos de edad que realizan actividades en beneficio de la comunidad y en particular lo
gue se busca es brindar opciones, a través de actividades culturales, recreativas y
deportivas. Por ultimo, programa de apoyo invernal, este apoyo es basicamente a la
poblacién que no cuenta con una vivienda adecuada o si las condiciones de abrigo no
son las adecuadas. la Secretaria de Desarrollo Social nos ha apoyado en Magdalena
Contreras en este programa.

La Presidenta Suplente, pregunté ,Comentarios? No existiendo comentario algune,
solicitd al Secretario Técnico continuar con la lectura del acuerdo.

El Secretario Técnico: Doy lectura a la propuesta de acuerdo, seria el “Acuerdo
COPLADE/SO/1/11/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Desarrollo del Distrito Federal, aprueban los programas solicitados por la

Apoyo para nifios de primaria
Apoyo para nifios de secundaria
Apoyo para jovenes
Apoyo para mujeres
Apoyo para personas con discapacidad
Apoyo para adultos mayores
. Apoyo invernal.
Salud visual
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Pagina 26 de 85 "
%L,l 2

i L]
Delegacion Magdalena Contreras: %
- i i ! I|'r

) Seguridad alimentaria. /Z/ :



10. Apoyo economico para fomento a la musica, Orquesta Sinfonica Juvenil.

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de la Delegacion Magdalena
Contreras vigiiar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los
tramites administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlas
para su publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESO".

Acto seguido el Secretario Técnico sometié a votacion, dando cuenta que el acuerdo
guedd aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente, solicitd al Secretario Técnico continuara con el orden del dia.

El Secretario Técnico sefialé gue el siguiente punto es el numeral IV.9, la Delegacion
Miguel Hidalgo presenta a este Comité para su aprobacion los siguientes programas
sociales:

Apoyo a la reinsercion laboral, el autoempleo y el fortalecimiento emprendedor.
. Ayuda a la vivienda precaria en las colonias de bajos ingresos.
. Becas a deportistas destacados y promotores deportivos.
. Colaboracion social en la Universidad de Vida y en Los Faros del Saber.
. Conservatorio de Mdusica.
. La protectora.
. Mejorando tu casa. Apoyo a la vivienda en alto riesgo.
. Protectora de la movilidad.

O =l W B o=

La Presidenta Suplente, Agradeci6 a la Secretaria de Finanzas su intervencion.

Tomo la paiabra el Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, representante de la Secretaria de
Finanzas y expuso: La Delegacion Miguel Hidalgo cuenta con suficiencia presupuestal
en los programas siguientes, hasta por los siguientes montos:

1. Apoyo a la reinsercion laboral, el autoempleo y el fortalecimiento emprendedor, 2
millones 670 mil pesos.

2. Ayuda a la vivienda precaria en las colonias de bajos ingresos, un millon 400 mil
pesos.

3. Becas a deportistas destacados y promotores deportivos, 999 mil pesos.

4. Colaboracion social en la Universidad de Vida y en Los Faros del Saber, un millon
465 mil 225 pesos.

5. Conservatorio de musica, 228 mil 999 pesos.

6. La protectora, 54 millones 938 mil 400 pesos.

8. Protectora de la movilidad, Cinco millones de pesos.

7. Mejorando tu casa, Apoyo a la vivienda en alto riesgo, 3 millones 400 mil pesos. 4/
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La Presidenta Suplente, Agradecid al representante de la Delegacion Miguel Hidalgo
haga uso de la palabra para presentar los programas.

Lic. Mario Enrique Selvas Carrola, Director General de Desarrolloc Social de la
Delegacion Miguel Hidalgo, sailudo e indico: La Delegacion Miguel Hidalgo en esta
Primera Sesion Ordinaria viene a someter a consideracién de este Comité la
aprobacion para la creacion y operacion de ocho programas de desarrolle social, que
pretenden dar continuidad a la politica social que se ha implementado desde finales del
ano 2012.

Con estos programas de apoyo a la reinsercion social, ayuda a la vivienda precaria,
becas a deportistas destacados y promotores deportivos. colaboracion social,
conservatorio de musica, la protectora, mejorando tu casa y la protectora de la
movilidad, se pretende beneficiar a 30 mil habitantes en forma directa de la Delegacion
Miguel Hidalgo, es decir, a mas del siete por ciento de su poblacion total.

Es por lo anteriormente expuesto que de la manera mas atenta solicitc a este
Honorable Comité tenga a bien aprobar la operacién de los programas sociales citados,
con la finalidad de poder coadyuvar en el mejoramiento de las condiciones de vida a los
habitantes de nuesira delegacion.

Acto seguido la Presidenta Suplente, pregunté ;Comentarios? Pidié la palabra la
Consejeria Juridica.

Tomo la palabra el Lic. Flavio Martinez Zavala, representante de la Consejeria Juridica
y comentd: Reiterando la recomendacion gue les habia hecho hace unos momentos,
que en los programas sociales se cuide mucho a quien se los vamos a dar, en especial
el de ayuda a vivienda precaria de las colonias de bajos ingresos y mejorando tu casa,
apoyo 3 la vivienda de alto riesgo, cuidar gue no demos apoyos en zonas de riesgo, de
conservacion o asentamientos irregulares. Seria la recomendacion, gque procuraramos
evitar ese tipo de asuntos.

Por ofra parte y fuera de este punto, la Secretaria ha hecho entrega a todos y cada uno
de ustedes el aviso que contiene las reglas minimas para presentar los documentos a
publicarse en la Gaceta. Ahi se sefala con precision como deben ser elaborados los
documentos vy la reiteracion de que pasen a las oficinas de la Gaceta, para que el
personal que esta ahi les haga la revision de sus documentos y no tengamos
prablemas en la presentacion.

La Presidenta Suplente, pregunté ;Comentarios? No existiendoc comentario alguno,
solicitd al Secretario Tecnico continuar con la lectura del acuerdo.

El Secretario Técnico: indicd doy lectura a la propuesta de acuerdo nimero; 4/
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“COPLADE/SO/I/12/2015, Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Desarrollo del Distrito Federal, aprueban los programas solicitados por la
Delegacion Miguel Hidalgo:

1. Apoyo a la reinsercion laboral, el autoempleo y el fortalecimiento emprendedor.
2. Ayuda a la vivienda precaria en las colonias de bajos ingresos.

3. Becas a deportistas destacados y promotores deportivos.

4. Colaboracion social en la Universidad de Vida y en Los Faros del Saber.

5. Conservatorio de Musica.

6. La protectora.

7. Mejorando tu casa. Apoyo a la vivienda en alto riesgo.

8. La protectora de la movilidad.

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de la Delegacion Miguel ;

Hidalgo vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los tramites
administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlos para su
publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESO".

Acto seguido el Secretario Tecnico sometio a votacion, dando cuenta que el acuerdo
quedd aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente, solicité al Secretario Técnico continuara con el orden del dia. //
El Secretario Técnico, sefiald que el siguiente punto es el numeral IV.10, la Delegacion

Milpa Alta presenta a este Comité para su aprobacion los siguientes programas

sociales:

1. Huehuetlatoli. Programa de ayudas a personas adultas mayores de 60 afios o mas (
que vivan en la Delegacion Milpa Alta.

2. Ayudas economicas. Incentivando tu educacion de nivel primaria y secundaria.

3. Ayudas econémicas. Incentivando tu educacion de nivel superior. \J
4. Programa ayudas econdmicas a promotores del deporte.

5. Programa ayudas economicas para realizar eventos deportivos.

6. Programa de ayudas economicas a personas con discapacidad en etapa de __L —
integracion a una vida plena, incluyente y productiva. 3

7. Programa para el desarrollo rural sustentable de Milpa Alta. PRODERSUMA 2015. {
La Presidenta Suplente, Agradecio a la Secretaria de Finanzas su intervencion, b

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, representante de la Secretaria de Finanzas, comento:
En el caso de los programas gue presenta la Delegacion Milpa Alta, todos cuentan con
suficiencia presupuestal hasta por los siguientes montos: .

f Pagina 29 de 85 g5 f_'
! - A
K\}ll\x_ g ' J



1. Programa de ayudas a personas adultas mayores de B0 afios o mas que vivan en la
Delegacion Milpa Alta, 890 mil pesos.

2. Ayudas economicas. Incentivando tu educacién de nivel primaria y secundaria, 3
millones 350 mil pesos.

3. Ayudas econdmicas. Incentivando tu educacion de nivel superior, 960 mil pesos.

4. Programa ayudas econdmicas a promotores del deporte, 200 mil pesos.

5. Programa ayudas econamicas para realizar eventos deportivos, 200 mil pesos.

6. Programa de ayudas econdmicas a personas con discapacidad en etapa de
integracién a una vida plena, incluyente y productiva, 587 mil 720 pesos.

7. Programa para el desarrollo rural sustentable de Miipa Alta. PRODERSUMA 2015, 7
millones de pesos.

La Presidenta Suplente: Por favor, tiene la palabra el representante de Milpa Alta.

Lic. Larry Olivares, Director General de Administracion en Milpa Alta. Con todo gusto
presentamos los programas, que principalmente estan enfocados a tres rubros: Uno es
el medio ambiente; dos, el desarrollo social y, tres, el sector productivo.

El programa de ayudas a personas adultas mayores de 60 afios o mas que vivan en la
Delegacion Milpa Alta consiste en coadyuvar a mejorar las condiciones de vida y
atenuar las desigualdades sociales que enfrentan las y los adultos mayores de esta
demarcacion, mediante e! otorgamiento de ayudas en especie y asi reconocer y
proteger los derechos de las personas de 60 afios en adelante.

Dos. El programa de ayudas economicas a personas con discapacidad en etapa de
integracién a una vida plena, incluyente o productiva. La finalidad es contribuir al
desarrollo e inclusion plena de las personas con discapacidad permanente, en un
marco de igualdad de derechos y oportunidades con perspectiva de género y de
derechos humanos, con enfasis a coadyuvar en su incorporacion a mediano plazo en
un empleo formal.

Tres, Ayudas econdmicas incentivando tu educacion de nivel primaria y secundaria.
Estas consisten en brindar apoyo econémico a los alumnos que esiudien su nivel
basico, es decir, primaria y secundaria, en escuelas publicas de la Delegacion Milpa
Alta, que se encuentren en alto grado de vulnerabilidad y marginacion; asimismo, a los
alumnos gue registren buenos promedios en sus calificaciones.

Siguiente programa, ayudas economicas incentivando tu educacion, nivel superior. Se
brindara apoyo econémico a jovenes estudiantes que radiquen dentro de la Delegacion
Milpa Alta y estudien en alguna escuela publica de nivel superior, esta estara ubicada
dentro del Distrito Federal y Area Metropolitana, y que se encuentren en alto grado de
vulnerabilidad y marginacion. Asimismo, a alumnos que registren buenos promedios en
sus calificaciones.
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Siguiente programa, ayudas econémicas a promotores del deporte. Este se integra por
20 promotores deportistas que cuenten con estudios y/o cursos que acrediten una
actividad deportiva entre los 18 y 35 afios de edad. donde impartan sus conocimientos
por 10 horas a la semana a traves de escuelas tecnico-deportivas.

El siguiente es el programa de ayudas econdémicas para realizar eventos deportivos,
que consiste en contribuir a una cultura en educacion fisica y el derecho a la practica
del deporie, |la recreacion y el cuidado a la salud de la poblacién, a través de diversos
comites, asociaciones y/o grupos organizados deportivos, para la generacion de habitos
de vida sana y practica del deporte regular para la poblacién en general.

Por uitimo, tenemos nuestro programa para el desarrollo rural sustentable de Milpa Alta
PRODERSUMA 2015, que consiste en canalizar transferencias monetarias a hombres y
mujeres en su calidad de habitantes, productores, ejidatarios o comuneros, para
conservar, proteger y restaurar los recursos naturales, en beneficio de la biodiversidad y
los agroecosistemas, a través de la implementacion de proyectos de conservacion y
manejo sustentable de los recursos naturales.

La Presidenta Suplente, pregunté /Comentariocs? ;Dudas? Tomoé la apalabra
nuevamente el Lic. Larry Olivares representante de la delegacion comentd:

Efectivamente, presentamos siete programas sociales; sin embargo, el afo pasado de
la misma forma en este Comité presentamos nuestras 11 actividades institucionales.
Nos queda muy claro gque no son competencia de este Comité; sin embargo, para el
ejercicio de nuestros recursos nos facilta mucho que se enfatice gque éstos no
corresponden a programas sociales. Si pudiera quedar asentado en el acta o algin
comentario que nos pudiera fortalecer esto, se los agradeceria mucho.

La Presidenta Suplente, otorgo |a apalabra al representante de la Consejeria Juridica.

El Lic. Flavio Martinez Zavala Representante de la Consejeria indicd: Recuerden que
nosotros ya hemos tomado como una decision en este Comité, gue no nos podemos
pronunciar sobre decir si éste es un programa social o si este es un programa
institucional. Lo gue si les reitero es que nosotros tenemos bien definide que todo lo
que es Capitulo 4000 debe ser materia de este Comité y, como se los mencioné hace
algunos momentos, las entidades deben observar gqué tipo de recursos estan
manejando, sobre todo con lo que nos acaba de sefialar la Presidenta suplente de este
Comité, que en caso de una posible afectacion presupuestal que puede estar latente,
normaimente lo que se afecta en el primer término son los Capitulos 3000, 2000 6 1000
y en &l ditimo momento el Capitulo 4000.

Por eso creemos que todo lo que se pase en este Comité tiene un blindaje mayor. Esa

es la situacion que estamos viendo y si considero que no nos podemos pronunciar a
decir que esta bien que cuatro programas los hayan pasado a actividad institucional, 5:
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no es materia de este Comité o, en su caso, como también nos lo ha dicho la Secretaria
de Finanzas cuando nos determina que para ejercer el gasto esos programas deben ser
previamente autorizados por este Comite.

La Presidenta Suplente: otorgé la palabra al licenciado Larry Olivares representante de
la Delegacian.

Lic. Larry Olivares Efectivamente, atendiendo la consideracion que nos menciona,
nuestras demas actividades institucionales evidentemente corresponden al Capitulo
4000, es por ello que sl nos gustaria enfatizarlo, porque hemos tenido complicacicnes
en el ejercicio del gasto, si competen o no. Me gustaria solamente mencionarlos. ;No
sé si tengan inconveniente?

La Presidenta Suplente: Le interrumpo para completar la intervencion con la Secretaria
de Finanzas y ahora puede que quede en actas su intervencién sobre los programas
institucionales, con mucho gusto.

Tomé la apalabra el Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas y comentd: Yo quisiera proponer
a este Comité, dado que pueden estar surgiendo este tipo de dudas no solo en el caso
de la Delegacién Milpa Alta, sino en varias delegaciones, que con posterioridad
organicemos una mesa de trabajo y ahi revisaremos todas y cada una de las acciones
institucionales que de acuerdo a la delegacién se estan quedando fuera y que serian
materia de este Comité.

Es lo que proponemos para estar trabajando conjuntamente con la Consejeria Juridica,
con la Contraloria, con la Oficialla Mayor, con la Secretaria de Desarrollo Social,
obviamente, y con las delegaciones, si estan de acuerdo.

La Presidenta Suplente: Si les parece, lo podemos dejar como un acuerdo de realizar
esta sesién de trabajo que propone la Secretaria de Finanzas, para aclarar esta duda
que propone la Delegacion Milpa Alta, asi como la Delegacion Coyoacan e Iztacalco,
para gue se despejen estas dudas. ;Les parece que quede como acuerdo? A reserva
que podamos votar antes los programas sociales que presenta Milpa Alta y antes pueda
continuar en el uso de la voz el licenciado Olivares, adelante.

El Lic. Larry Olivares, agradece a la Presidenta y comentd: Es muy buena su
consideracion, la propuesta de la Secretaria de Finanzas, nos parece excelente para
que nos facilite el ejercicio de nuestro gasto. No tendriamos mayor comentario.

La Presidenta Suplente, pregunté algin otro ;jComentario? No existiendo mas

comentarios, solicito al Secretario Técnico continuar con la lectura del acuerdo.

numero COPLADE/SO/1/13-BIS/2015.
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La Presidenta Suplente, pidi6 al Secretaric Técnico que Primero votamos el de
aprobacion de los programas sociales de la Delegacion Milpa Alta.

El Secretario Técnico: Perdon, doy lectura al a cuerdo de los programas sociales de la
Delegacion Milpa Alta y seria el numero:

“COPLADEI/SO/I/13/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Desarrollo Social del Distrito Federal, aprueban los programas solicitados por la
Delegacion Milpa Alta: 2

1. Huehuetlatoli. Programa de ayudas a personas adultas mayores de 60 anos o
mas que vivan en la Delegacion Milpa Alta.

2. Ayudas economicas. Incentivando tu educacion de nivel primaria y secundaria./
3. Ayudas econdmicas. Incentivando tu educacion de nivel superior.

4. Programa ayudas economicas a promotores del deporte.

5. Programa ayudas economicas para realizar eventos deportivos. \
6. Programa de ayudas econdmicas a personas con discapacidad en etapa de (/
integracion a una vida plena, incluyente y productiva.

7. Programa para el desarrolio rural sustentable de Milpa Alta. PRODERSUMA
2015.

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de la Delegacion Milpa Alta
vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los tramites
administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlos para su
publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESQ".

D S

Acto seguido el Secretario Técnico sometio a votacién, dando cuenta que el acuerdo
gued6 aprobado por unanimidad de votos. ’\

La Presidenta Suplente, felicito a la Delegacion Milpa Alta y solicitd se de lectura al
siguiente acuerdo para que quede aprobada la reunion.

El Secretario Técnico: Dio lectura al siguiente acuerdo, numero: —r

“COPLADE/SO/l/13-BIS/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Desarrollo del Distrito Federal acuerdan llevar a cabo una mesa de trabajo para
revisar las acciones institucionales de las dependencias, ©organos \/)
desconcentrados y delegaciones que lo han solicitado”.

La Presidenta Suplente, indico: Antes de someter a votacién el acuerdo le solicito a la
Direccion General del EVALUA-DF, al Mtro. Arturo Cerdn, tome la palabra. 4/
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El Mtro. Arturo Ceron, Director General de EVALUA-DF tomo la palabra e indicé:
Solamente algunos comentarios sobre lo discutido en estos momentos con el tema de

la Delegaciéon Milpa Alta. Les quiero comentar que en los lineamientos de elaboracion

de Reglas de Operacion de los programas sociales, emitidos por el EVALUA-DF, con el

cual se construyeron las Reglas de Operacion gue se eslan presentandc en esta

sesion; se hizo un esfuerzo por parte del Comité del EVALUA-DF, junto con la Direccién
General, de hacer una diferencia de por qué motivo es un programa social. Si ustedes
revisaron este lineamiento al momento de construir, EVALUA-DF solicité que se 4/
estableciera la justificacion del programa social. 4 Como fue esto? Mediante el tema del
diagnéstico del programa social.

Ahi lo gue se busca es no solamente el tema de la asignacion presupuestal, que es un
trabajo que directamente lo lleva Finanzas, el tema de argumentos juridicos para el
proceso de la creacion del mismo programa, que lo lleva come tal la Consejeria Juridica
y esta dando sus comentarios.

Pero el tema de lo que es la esencia de los programas sociales radica en esa situacion,
porque después, cuando revisaron este lineamiento, al hacer este diagnostico, después
de hacer este analisis viene la ustificacion del problema social que se quiere atender o
que la dependencia quiere atender. Eso es parte de la justificacion de cémo es que se ;
da un programa social. /

Si me lo autoriza el Comité, en esta reunion podriamos estar las personas gue estan
con nosotros en el EVALUA-DF, y podriamos explicar esta situacion, como es que se
establece, desde el concepto de desarrollo social, el concepto de programa social como
tal, la diferencia con una accion institucional, desde el punto de vista de argumentar &l
problema que se quiere atender y poder apoyar para el desahogo de este problema;
bueno, mas que un problema, como se dan los mecanismos para poderlo asignar.

El Consejo de EVALUA-DF, el Comité al revisar esos lineamientos los consejeros
estaran discutiendo en la préxima sesién del EVALUA-DF también establecer y poner a
consideracion det COPLADE un documento que establezca estas diferencias.

Yo espero que en una sesion le presentemos a la Presidencia del COPLADE Ila
propuesta, para gue en una sesion proxima, cuando nos autorice el Comite,
presentemoes este documento donde lo pueda plasmar. f

Quiero aclarar que esta situacion de un programa social debe ir establecido en la Ley
de Desarrollo Social. Solamente es el asunto de la justificacion del programa social, de
la politica social y esto &s muy importante, porque despues cuando vienen los procesos
de monitoreo de politica social es donde vienen algunos problemas con respecto a la
percepcion. 4/
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Por ejemplo, planteo una situacion: Aparte que existe el EVALUA-DF, a nivel nacional lo
establece CONEVAL y al CONEVAL muchas veces le causa conflicto esta situacion,

Por ejemplo, en los analisis de monitoreo y Evaluacién que realiza CONEVAL le cuesta
trabajo entender por qué COPLADE es el que autoriza los programas sociales vy los
motivos por los cuales los autoriza.

La idea de este documento es establecer no nada mas a este tipo de organismos, sino
para ustedes principalmente la alimentacion de la planeacion de la politica social y tener
los mejores elementos.

Es mas, les comento, para no hacer abuso de |a palabra, uno de los temas importantes
de lo que fue este lineamiento de Reglas de Operacion, fue la construccion de los
indicadores que fue un tema que se discutid en anteriores sesiones que daban pie a la
publicacion de las Reglas de Operacion, donde se tenian comentarios con respecto a
los mismos indicadores.

Ese es un tema muy importante, porque si no se establece el problema, si no se tiene
una linea de base es complicado construir un indicador y es donde radica la esencia del
programa social, porque independientemente de eso se quieren medir resultados y es
una de las principales accicnes que nos ha indicado el Jefe de Gobierno, como vamos
a dar resultados y si estos resultados tarde o temprano van a tener un impacto en la
poblacion.

Es el esfuerzo que estamos haciendo con la propuesta del proyecto de mecanismos de
indicadores. Obviamente, el Consejo de Evaluacién del Desarrollo Social del EVALUA-
DF determind que utilizaramos la metodologia de marco Iégico, pero ésa también esta a
discusion y si quieren en una proxima platica lo podemos discutir, si es que nos autoriza
el seno del Comité. Muchas gracias.

La Presidenta Suplente: Proceda Secretario Técnico, ahora si, a la votacion
correspondiente para que quede como un acuerdo de COPLADE la reunién para ver los
lineamientos sobre los programas sociales, porque eso es lo que tenemos que discutir;
lineamientos hay, si hay algun desacuerde lo tenemos que someter a votacién y
proceder en consecuencia.

El Secretario Tecnico: Someto a votacion el acuerdo 13-BIS y dio cuenta que el acuerdo
quedo aprobado por unanimidad de votos

La Presidenta Suplente, solicitd al Secretario Técnico continuara con el orden del dia.
El Secretario Tecnico informo que el siguiente punto es el numeral IV.11, la Delegacion

Tiahuac presenta a este Comité para su aprobacion el siguiente programa social,
denominado: “Programa Tlahuac por la Educacion 2015".

1
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La Presidenta Suplente, Agradecio a la Secretaria de Finanzas su intervencian. 4,
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Lic. Omar Antonio Tovar Omelas, representante de la Secretaria de Finanzas comentd:
En este caso el “Programa Tlahuac por la Educacion” cuenta con un presupuesto de
hasta por 8 millones de pesos.

La Presidenta Suplente, pidio al representante de la Delegacién Tldhuac haga uso de la
voz para presentar ios programas.

El Lic. Francisco Javier Castro Pena, Director de Servicios Educativos y Asistencia

Medica de la Delegacion de Tlahuac sefiald: La Delegacion Tlahuac ha implementado yf/
el Programa Tlahuac por la Educacion como una medida de respaldar la educacion y la

economia familiar en esta jurisdiccion, se otorgara una ayuda econdmica de dos mil 4
pesos a tres mil beneficiarios de los grados de tercero de preescolar, primaria,
secundaria y licenciatura, aplicando un gasto de seis millones de pesos. Muchas

gracias al Comité por su atencién.

O\

La Presidenta Suplente, preguntd ;Comentarios? No existiendo comentario alguno.
solicito al Secretario Técnico continuar con la lectura del acuerdo.

El Secretario Técnico, dio lectura a |a propuesta de acuerdo numero:

COPLADE/SO//14/2015. Las y los integrantes del Comitée de Planeacion del

Desarrollo del Distrito Federal, aprueban el programa solicitado por la Delegacion

Tlahuac denominado “Tlahuac por la Educacion 2015". %7
i

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de la Delegacion Tlahuac
vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los tramites
administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlos para su
publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESO".

Acto seguido el Secretario Técnico sometié a votacion, dando cuenta gue el acuerdo
quedo aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente solicité se continte con el siguiente asunto del Orden del Dia.

El Secretaric Técnico, sefald que el siguiente punto es el numeral IV.12, la Delegacién
Tlalpan presenta a este Comité para su aprobacion los siguientes programas sociales:

1. Programa ayudas sociales.

2. Distribucion de apoycs economicos a ninas y nifios estudiantes de las escuelas
primarias publicas Sonriendo al Futuro,

3. Mujeres jefas de familia buscando la igualdad.

4 Programa de asesorias para la presentacién de examen Gnico de ingreso a
bachillerato 2015. 4/
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5. Programa de asesorias para la presentacion de examen para ingreso a la licenciatura
2015.

6. Entrega de apoyos econémicos para la compra de implementos ortopédicos.

7. Fortalecimiento a colectivo de personas adultas mayores Sonriendo al Futuro,

8. Uniformes deportivos escolares 2015.

9. Programa fortalecimiento y apoyo a bandas de guerra en escuelas publicas de nivel
basico en |la Delegacion Tlalpan.

10. Apoyos economicos a deportistas destacados, prospectos deportivos ylo
promotores deportives 2015.

11. Programa delegacional de desarrollo rural 2015, autoempleo rural sustentable.

12. Programa delegacional de bosques comestibles y huertos urbanos para unidades

uso de la voz.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, representante de la Secretaria de Finanzas informo:
En el caso de la Delegacion Tialpan cuenta con suficlencia presupuestal en los
programas hasta por los siguientes montos:

1. Ayudas sociales, 2 millones de pesos.

2, Distribucion de apoyos economicos a nifias y nifios estudiantes de las escuelas
primarias publicas Sonriendo al Futuro, 6 millones 200 mil pesos.

3. Mujeres jefas de familia buscando la igualdad, 500 mil pesos.

4. Programa de asesorias para la presentacion de examen uUnico de ingreso a
bachillerato 2015, un millén 880 mil 500 pesos. {
9. Programa de asesorias para la presentacion de examen para ingreso a la licenciatura

habitacionales y casas-habitacion. Ve
La Presidenta Suplente, agradece al representante de la Secretaria de Finanzas haga f; 5

pesos.
7. Fortalecimiento a colectivo de personas adultas mayores Sonriendo al Futuro, 800

mil pesos.

8. Uniformes deportivos escolares 2015, 20 millones 500 mil pesos,

9. Programa fortalecimiento y apoyo a bandas de guerra en escuelas publicas de nivel
basico en la Delegacion Tlalpan, 400 mil pesos.

10. Apoyos economicos a deportistas destacados, prospectos deportivos v/o
promoctores deportivos 2015, 650 mil pesos.

11. Programa delegacional de desarrollo rural 2015, autoempleo rural sustentable,
hasta por un millén de pesos.

12, Programa delegacional de bosgques comestibles y huertos urbanos para unidades
habitacionales y casas-habitacion, hasta por 500 mil pesos.

2015, 317 mil 500 pesos.
6. Entrega de apoyos econdmicos para la compra de implementos ortopédicos, 370 mil \j

La Presidenta Suplente, indico: Tiene la palabra el representante de la Delegacion
Tlalpan, par favor. f/



Lic. Javier Luis Ballina, representante de la Delegacion Tlalpan y de la Direccion
General de Desarrollo Social, comentd: El dia de hoy presentamos 12 programas
sociales, la mayoria son programas que hemos estado implementando afio con afio y
de acuerdo a los ejes rectores y a la politica social del Gobierno del Distrito Federal,
presentamos esios programas que tienen que ver con poblacion a grupos vulnerables,
a ninos, a ninas, a mujeres, a adultos mayores, jovenes y personas discapacitadas.

Tlalpan tambien cuenta con grandes reservas ecologicas y es por ello que presentamos
dos programas en ese sentido, que son los programas 11y 12, /f/

Basicamente es comentarles gue la politica social en Tlalpan esta disefiada de acuerdo ),

a los ejes que maneja el Gobierno del Distrito Federal y, finalmente, darle las gracias a o
todo el personal de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Desarrolle Social

por todas las facilidades y todo el apoyo que nos brindaron para la presentacion de

estos programas sociales.

La Presidenta Suplente, preguntd ¢Comentarios? No existiendo comentario alguno, E\\
solicito al Secretario Técnico continuar con la lectura del acuerdo.

“COPLADE/SO/I/15/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Desarrollo del Distrito Federal, aprueban los programas solicitados por la
Delegacion Tlalpan denominados:

El Secretario Técnico: Dio lectura a la propuesta de acuerdo. //

1. Programa ayudas sociales. 2.{
2. Distribucion de apoyos econdmicos a nifas y nifios estudiantes de las s
escuelas primarias pablicas Sonriendo al Futuro.

3. Mujeres jefas de familia buscando la igualdad.

4, Programa de asesorias para la presentacién de examen unico de ingreso a
bachillerato 2015.

5. Programa de asesorias para la presentacion de examen para ingreso a la
licenciatura 2015.

6. Entrega de apoyos economicos para la compra de implementos ortopedicos.

7. Fortalecimiento a colectivo de personas adultas mayores Sonriendo al Futuro.

8. Uniformes deportivos escolares 2015. f

9. Programa fortalecimiento y apoyo a bandas de guerra en escuelas publicas de
nivel basico en la Delegacion Tialpan.

10. Apoyos economicos a deportistas destacados, prospectos deportivos ylo
promotores deportivos 2015.

11. Programa delegacional de desarrollo rural 2015, autoempleo rural sustentable.
12. Programa delegacional de bosques comestibles y huertos urbanos para
unidades habitacionales y casas-habitacion. 4/
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De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de la Delegacion Tlalpan
vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los tramites
administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlos para su
publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESQO".

Acto seguido el Secretario Técnico sometié a votacion, dando cuenta que el acuerdo
quedd aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente, solicité al Secretario Técnico continuara con el orden del dia.

El Secretario Técnico: informé que el siguiente punto es el numeral IV.13, |a delegacion
Venustiano Carranza presenta a este Comité para su aprobacion los siguientes
programas sociales:

1. Programa de ayuda escolar a nifios de primaria.
2. Programa de ayuda a jovenes en secundaria,

3. Programa de ayuda al adulto mayor.

4. Programa de ayuda a personas con discapacidad.

La Presidenta Suplente, agradece al representante de la Secretaria de Finanzas
informe |la situacion de los programas.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, representante de la Secretaria de Finanzas, expuso:
En el caso de la Delegacion Venustiano Carranza, cuenta con suficiencia presupuestal
en los siguientes programas hasta por los siguientes montos:

1. Programa de ayuda escolar a nifics de primaria, 2 millones 100, Con lo que, dada ia
meta que tienen y el apoyo econdmico que se esta considerando, seria para el primer
trimestre del afo.

2. Programa de ayuda a jovenes en secundaria, 2 millones 100. Con lo gue,
considerando la meta y el apoyo econémico, igual, alcanzaria para el primer trimestre
del afo.

3. Programa de ayuda al aduito mayor, 3 millones 727 mil 500 pesos. Tomando en
cuenta la meta y el apoyo econémico que se considera en el programa, alcanzaria para
el primer trimestre del afio.

4. Programa de ayuda a personas con discapacidad, un millén 50 mil pesos.
Considerando la unidad de medida, los beneficiarios y el apoyoc econdmico trimestral,
alcanzaria hasta por un trimestre, el primer trimestre del afio.

La Presidenta Suplente: Adelante, por favor, la representante de la Delegaciﬁr}(

Venustiano Carranza.
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Lic. Alejandra Marquez Torres, Directora General de Desarrollo Social en Venustiano
Carranza saludo y comentd: La Delegacion Venustiano Carranza somete a su
consideracion los programas sociales que a continuacion detallo:

El programa de ayuda escolar a nifios de primaria tiene como objetivo general contribuir
a brindar condiciones adecuadas a las y los nifios de primaria para concluir la
educacion primaria a través de ayudas economicas, con una poblacion objetivo de dos
mil alumnos.

El programa de ayuda a jovenes en secundaria tiene como objetivo contribuir a brindar
condiciones adecuadas a los estudiantes de nivel secundaria para concluir su
educacion a través de ayudas econdmicas, con una poblacion beneficiada de dos mil
alumnas,

El programa de ayuda al adulto mayor tiene como objetive cantribuir a que tres mil 550

adultos mayores gue habitan en la Delegacion Venustiano Carranza, cuyas condiciones
gconomicas sean adversas, en situacion de calle o de vulnerabilidad, accedan a una é\
ayuda economica gque contribuya a mejorar su calidad de vida.

Y el programa de ayuda a personas con discapacidad tiene como objetivo o fue creado
con el propdsito de contribuir a mejorar las condiciones de vida de las personas con
discapacidad, cuya edad fluctia entre los cero y los 57 afos de edad, que habitan en la
Delegacion Venustiano Carranza, principalmente de aquellos que por sus precarias
condiciones economicas se vean impedidos para satisfacer sus necesidades basicas y
la poblacion beneficiada seria de mil personas con discapacidad. Es cuanto, senora
Presidenta.

La Presidenta Suplente, preguntd ;Comentarios? Pidib la palabra la representante de la
Secretaria de Gobierno. g

Lic. Adriana Cantu, representante de la Secretaria de Gebierno, indico: Un comentario.
Muy rapidamente. ;Por qué nada mas el primer trimestre? ;Por qué no a lo mejor
hacer un solo programa, pero gue abargue todo el ano? Porque si nog, como gue se
disuelve el apoyo. Tengo esa impresién. O sea, ,cudl es la razon? ,Cual es la
explicacion de que este asi?

Lic. Alejandra Marquez Torres, Directora General de Desarrollo Social en Venustiano
Carranza, Si, licenciada Cantd, informarle que estamos esperando las afectaciones
presupuestales, para poder dar continuidad en los siguientes trimestres y estaremos
acudiendo a la segunda sesion de este Comite para la aprobacion de los trimestres

restantes. Es cuanto ,z/ 4/
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La Presidenta Suplente: Esta bien. Muy buena la pregunta, para que no gueden
faltantes en el acta respectiva. Muchas gracias, licenciada Cantu. Pregunto
;Comentarios? ;Dudas? No existiendo mas comentarios, solicitd al Secretario Técnico
continuar con la lectura del acuerdo.

El Secretario Técnico: Dio lectura a la propuesta de acuerdo numero:

“COPLADE/SO/I/16/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Desarrollo del Distrito Federal, aprueban los programas sociales para la
Delegacion Venustiano Carranza denominados:

1. Programa de ayuda escolar a nifios de primaria.
2. Programa de ayuda a jovenes en secundaria. e
3. Programa de ayuda al adulto mayor.
4. Programa de ayuda a personas con discapacidad.

ON

De igual mode, se acuerda que sera responsabilidad de la Delegacion Venustiano
Carranza vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los
tramites administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlos
para su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESO".

Acto seguido el Secretario Técnico sometid a votacion, dando cuenta que el acuerdo
quedo aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente: Gracias, licenciada Marquez Torres y felicidades a la
Delegacion Venustiano Carranza. Estamos pendientes para la presentacion en la
Sesion Extraordinaria del COPLADE. Adelante con el siguiente punto del orden del dia.

El Secretario Técnico, indicé que el siguiente punto es el numeral V.14, la Delegacion
Xochimilco presenta a este Comité para su aprobacién los siguientes programas
sociales:

1. Apoyo econdmico a personas de escasos recursos para cubrir sus necesidades
basicas, tratamiento médico de enfermedades cronico-degenerativas y terminales,
fomentar actividades educativas, culturales y deportivas en nifos, nifias, adultos y
adultas mayores, de la Delegacion Xochimilco.

2. Apoyo economico a deportistas de alto rendimiento.

3. Atencion integral a jefas de familia en vulnerabilidad social, con hijos hasta de seis
anos. J/f
4. Becas a nifios y nifias en educacion basica. ¥

5. Alimentos a centros de desarrolio infantil.

6. Despensas basicas a poblacion vulnerable.

7. Programa de apoyo a personas en situacion de riesgo y vuinerabilidad.

8. Apoyos economicos a maestros jubilados.

A




9. Programa de semillas y fertilizantes.
10. Apoyo econémico a personas gque prestan sus inmuebles como espacios para

centros de desarrollo infantil delegacionales.
La Presidenta Suplente, agradece a la Secretaria de Finanzas hacer uso de la palabra,

Lic. Omar Antonioc Tovar Omelas, representante de la Secretaria de Finanzas comentd:
La Delegacion Xochimilco cuenta con suficiencia presupuestal en los programas hasta
por los siguientes montos:

1. Apoyo econémico a personas de escasos recursos para cubrir sus necesidades
basicas, tratamiento médico de enfermedades cronico-degenerativas y terminales,
fomentar actividades educativas, culturales y deportivas en nifios, nifas, adultos y
adultas mayores, de la Delegacién Xochimilco, 500 mil pesos.

2. Apoyo econémico a deportistas de alto rendimiento, 300 mil pesos

3. Atencion integral a jefas de familia en vulnerabilidad social, con hijos hasta de seis
anos, un millén 50 mil pesos.

4. Becas a nifos y nifias en educacion basica, un milldon 500 mil pesos.

5. Alimentos a centros de desarrollo infantil, 4 millones 244 mil 154 pesos.

6. Despensas basicas a poblacion vulnerable, 800 mil pesos.

7. Programa de apoyo a personas en situacion de riesgo y vulnerabilidad, un millén de
pesos.

8. Apoyos econdmicos a adultos mayores y maestros jubilados, 720 mil pesos.

9. Programa de semillas y fertilizantes, 3 millones de pesos.

10. Apoyo econdomico a personas que prestan sus inmuebles como espacios para
centros de desarrollo infantil delegacionales, 612 mil pesos.

La Presidenta Suplente indicé: Es el turno del representanie de la Delegacion
Xochimilco, para presentar los programas.

Tomo la palabra la Lic. Araceli Mundo, Directora General de Desarrollo Scocial de la
Delegacion, expuso: La Delegacién Xochimilco pone a consideracion de este Comite de
Planeacion del Desarrollo del Distrito Federal para su autorizacion estos 10 programas
sociales, que permiten apoyar a todos los sectores de la demarcacion y se enmarcan
en la politica social, tanto del Gobierno del Distrito Federal como del Gobierno
Delegacional.

El primer programa nos va permitir brindar el apoyo a 500 personas, para cubrir esas
necesidades basicas que se describen en dicho programa.

El programa de apoyo econdmico a deportistas de aito rendimiento lo mantenemos vy,
finalmente, comentar que tenemos deportistas de muy buen nivel, tenemos campeones
mundiales, campeones nacionales, principalmente en la disciplinas de fronton, remo y
canotaje.
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El programa de atencién a madres jefas de familia en vulnerabilidad social con hijos
menores de seis afios nos va permitir brindar el apoyo a 350 mujeres que son jefas de
familia,

El programa de becas a ninos y nifias de educacion basica es un programa que
estamos retomando y nos va permitir brindar la atencion a 500 nifos en educacion
escolar de nivel basico, de escuelas publicas, que son nifos de escasos recursoes.

El programa de alimentos a centros de desarrollo infantil nos va permitir garantizar la
alimentacion a 800 nifios, que tenemos en estos centros de desarrollo infantil
delegacionales; algunos nifios los tenemos de tiempo completo.

El programa de despensas basicas a poblacion vulnerable nos va permitir brindar el
apoyo a dos mil 800 personas. Estas despensas se van entregar a través de brigadas
comunitarias que se llevan a cabo basicamente en zonas de alta marginalidad.

El programa de apoyo a personas en situacién de riesgo y vulnerabilidad nos va a
permitir ayudar a un numero considerable de familias que viven en situaciones de
extrema pobreza y a personas que se encuentran en situacion de calle.

El apoyo economico a maesfros jubilados es un programa que ya tiene tiempo y nos
permite apoyar a 30 maestros jubilados que prestan sus servicios en las bibliotecas
publicas de la demarcacion, en apoyo a tareas escolares con los nifios de las escuelas
de la misma.

En el programa de semillas y fertilizantes, considerando que cerca del 80 por ciento del
territorio de la demarcacion es suelo de conservacion, es muy importante gue se
puedan ofrecer apoyos para la produccion agropecuaria a fravés de insumos agricolas,
que van a permitir apoyar la economia de las familias rurales, que todavia son
bastantes en la demarcacién y ademas este programa nos va permitir preservar nuestro
suelo de conservacion y evitar el crecimiento de la mancha urbana.

Y, por Gltimo, en cuanto al programa de apoyo economico a personas que prestan sus
inmuebles como espacios para centros de desarrollo infantil delegacional, este nos va a
permitir apoyarlas considerando que la delegacion no cuenta con los suficientes
inmuebles propios para estos centros de desarrollo infantil, y nos vemos en la
necesidad de recurrir a las personas gue en este caso nos facilitan sus inmuebles para
gue establezcamos estos espacios. Es cuanto.

La Presidenta Suplente, preguntd ;Comentarios? No existiendo comentario alguno,
solicitd al Secretario Técnico continuar con la lectura del acuerdo. /{

El Secretario Técnico dio lectura a la propuesta de acuerdo numero:

/
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“COPLADE/SO/I/17/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Distrito Federal, aprueban los programas solicitados por la Delegacion
Xochimilco:

1. Apoyo Economico a Personas de Escasos Recursos para cubrir sus
necesidades basicas, tratamiento meédico de enfermedades crénico-
degenerativas y terminales; fomentar actividades educativas, culturales y
deportivas en nifios, ninas, adultos y adultas mayores de la Delegacion
Xochimilco.

2. Apoyo economico a deportistas de alto rendimiento.

3. Atencidn integral a jefas de familia en vulnerabilidad social con hijos hasta de
seis anos.

4. Becas a nifios y nifias de educacion basica.

5. Alimentos a centros de desarrollo infantil.

6. Despensas basicas a poblacion vulnerable.

7. Programa de apoyo a personas en situacion de riesgo y vulnerabilidad.

8. Apoyos econémicos a maestros jubilados.

9. Programa de semillas y fertilizantes.

10. Apoyo econémico a personas que prestan sus inmuebles como espacios para
centros de desarrollo infantil delegacionales.

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de la Delegacion Xochimilco
vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los tramites
administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlas para su
publicacion en la Gaceta Oficial y en el SIDESO".

Acto seguido el Secretario Técnico sometié a votacion, dando cuenta que el acuerdo
guedd aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente, solicité al Secretario Técnico continuara con el orden del dia.

El Secretario Técnico indicé que el siguiente punto es el numeral IV.15, La Caja de
Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno del Distrito Federal, presenta
a este Comité para su aprobacion el siguiente programa sociall "Vida/Amigo
CAPTRALIR"

La Presidenta Suplente: Le solicito a la Secretaria de Finanzas haga uso de |a palabra.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas: Gracias. Omar Tovar Omelas, por parte de la

Secretaria de Finanzas sefialo: La Caja de Previsién para Trabajadores a Lista de Raya
del Gobierno del Distrito Federal, para el Programa “Vida/Amigo CAPTRALIR", cuenta

con un presupuesto de hasta por 2 millones de pesos.
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La Presidenta Suplente, solicitd al representante de la Caja de Prevision haga usc de la
palabra para presentar el programa.

El C.P. Pedro Montafic Romero, saluda y agradece al comite el analisis del caso vy
comenta: Como es de conocimiento, estamos dando seguimiento o es la continuacion
de las actividades realizadas durante el Ejercicio 2014, En este sentido, estamos
ejecutando el mismo programa Vida/Amigo CAPTRALIR, como ya se realizd en el
ejercicio anterior. /{/

Este programa es una herramienta y tiene como objeto el lievar a cabo el cumplimiento
a los principios reconocidos en nuestra Constitucién Politica y ordenamientos juridicos
de derecho internacional y derechos humanos, en materia de atencién a adultos
mayores y personas en vulnerabilidad. Nuestra poblacion objetivo son los jubilados y
pensionados de la propia Caja, que son las personas de la tercera edad y se
encuentran en situacion de vulnerabilidad. Es cuanto.

.

La Presidenta Suplente, pregunté ;Comentarios? No existiendo comentario alguno, \
solicitd al Secretario Técnico continuar con la lectura del acuerdo. L>\

El Secretario Tecnico dio lectura a la propuesta de acuerdo numero;

“COPLADE/SO/1/18/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Distrito Federal aprueban el programa solicitado por la Caja de Previsiéon para
Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno del Distrito Federal, denominado
“Vida/Amigo CAPTRALIR".

De igual modo se acuerda que sera responsabilidad de la Caja de Prevision para ?
Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno del Distrito Federal vigilar el
cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los tramites administrativos

ante las instancias competentes, a efecto de remitirlas para su publicacion en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESO".

Acto seguido el Secretario Técnico sometid a votacion, dando cuenta que el acuerdo
quedd aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente solicité continuar con el siguiente asunto del orden del dia.

El Secretario Técnico, informdé que e! siguiente punto es el numeral V.16, el
Fideicomiso de Educacion Garantizada presenta a este Comité para su aprobacion los I,
siguientes programas sociales: /

'
[

1. Seguro contra accidentes personales de escolares Va Seguro, 2015.
2. Estimulos para el bachillerato universal ciclo escolar 2014-2015, Prepa Si.
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La Presidenta Suplente solicito al representante de |a Secretaria de Finanzas haga uso
de la voz.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, representante de la Secretaria de Finanzas, comento:
En este caso, el Fideicomiso de Educacion Garantizada cuenta con un presupuesto en
el programa de seguro contra accidentes personales de escolares Va Seguro 2015,
hasta por 118 millones 45 mil 858 pesos. En el caso de esle programa solicitariamos a
los representantes del Fideicomiso que pudieran aclarar en el Comité la meta que se
estd manejando, dado que lo que nos hicieron llegar en el POA a la Secretaria de
Finanzas corresponde a un universo de 2 millones 80 mil personas.

El programa estimulos para el bachillerato universal ciclo 2014-2015 Prepa Si, cuenta
con un presupuesto de hasta por mil 280 millones 502 mil pesos. Igualmente, les
pediriamos a los representantes del Fideicomiso se aclarara la meta, dado que en POA
tenemos beneficiarios por 213 mil 417 personas. Gracias.

La Presidenta Suplente otorgd la palabra al representante del Fideicomiso.

Lic. José Enrique Murficz Azueta, coordinador del Programa Ninos y Jovenes Talento en
el Fideicomiso Educacion Garantizada, saluda en nombre del Director General del
Fideicomiso, Luis Meneses, que se tuvo que retirar y comentd: Acerca de las
precisiones de la metla presupuestal, efectivamente en el anteproyecto del POA para Va
Seguro se manejo la meta de 2 millones 80 mil que se integra de un millén 900 mil
alumnos, que es la matricula escolar que cubre el programa, y en las Reglas de
Operacién ahora se bajé, en vez de 180 mil maestros y prestadores de servicios gue
también estarian cubiertos se baj6é nada mas a 70 mil, porque los profesores de la SEP
estan asegurados, los que son sindicalizados.

Estabamos duplicande o haciendo una cobertura que no correspondia y eso ya se
precisé en el contrato; ahora que tengamos la autorizacion del programa, si procede, en
el calendario presupuestal haremos la correccion, para que la meta presupuestal, o sea,
la del POA y la de las Reglas de Operacion sean coincidentes. Ese fue el motivo de Va
Seguro y el propdsito es que los nifios tengan proteccion mientras estan en la escuela,
en el fransito de sus hogares a la escuela y viceversa o si estan en actividades
escolares.

Lo mismo quedan cubiertos los nifios que tienen actividades en los centros de
desarrollo comunitario del DIF y colaboramos con el Programa Saludarte de la
Secretaria de Educacion y otras actividades que realicen estudiantes; por ejempio en
Prepa Si, también quedan cubiertos en este programa.

En el caso de Prepa Si lo que busca es evitar el abandono de la escuela por motivos de
gue no tengan recursos econdmicos los estudiantes de nivel medio superior y de primer

afo de bachillerato. En este caso la meta se amplid, se hizo un aicance para rnod'rﬁc:},
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la meta de las Reglas de Operacion a 213 mil estudiantes; se redonded, para no dejario
como en el POA en 213 mil 417, y la misma correccion se va realizar en el calendario
presupuestal, para que no haya diferencias.

Nada mas quiero agradecer a la Secretaria de Desarrollo Social todo el apoyo que nos
brindaron, para los tramites de registro de nuestras Reglas de Operacion, Muchas
gracias.

La Presidenta Suplente solicito al representante de la Secretaria de Finanzas haga uso
de la voz.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas representante de la Secretaria de Finanzas, comenté:
Nada mas solicitaria a los miembros del Fideicomiso hacer los ajustes necesarios una
vez que se puedan hacer, para gue las metas fisicas sean coincidentes entre lo que se
presenta a este Comité con la parte presupuestal, Seria todo. Muchas gracias.

La Presidenta Suplente, sefialé: Yo me uniria al comentario de la Secretaria de
Finanzas, para que el FIDEGAR nos ayude mucho en la publicacion del padrén.
Entendemos que el Programa Va Seguro, que es tan importante para la Ciudad de
México, tiene una cobertura universal, asi esta quedando establecido por la propia Ley,
pero también por lo gue usted acaba de mencionar, que la cobertura es de 2 millones
80 mil alumnos.

La Unica peticion, solicitud encarecida, es que puedan estar publicando los padrones,
dado que en el afio 2013 fue el Unico que no publict padron en 2014, precisamente por
ta explicacion de que tiene una cobertura universal. La peticion expresa gue le
hariamos es gue nos ayudara a gue asto se hiciera, respetuosisimamente, porque
efectivamente baja la calificacién de la métrica que hace, por ejemplo, el CIDE o que
hace el INFO-DF, etcetera, por la falta de publicacion de ese padron. Estamos en la
mejor disposicién, como Secretaria de Desarrolle Social, de apoyarlos en la publicacion
del padron.

¢ Por qué? Dado que atiles y uniformes escolares, por ejemplo, también es un programa
universal que apoya a estudiantes de preescolar, como usted sabe, primaria y
secundaria.

Si vamos camino a la transparencia, siempre por el 100 por ciento, por gobierno abierto,
nosotros esa suplica respetuosa le hariamos con la cuestion de que por supuesto que
la Secretaria de Desarrollc Social estaria apoyando el padrén universal en este
programa tan importante que ustedes tienen, que es que todas las nifias y los nifos de
la ciudad tengan un seguro de vida en caso de accidentes aqul, en la ciudad. Es muy
importante, este programa es de los mas buenos y mas reconocidos de la Ciudad de
Mexico, perc solamente afadiria esa cuestion.

!
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La ofra cuestién que también es importante es que se publique el padrén universal,
para efectos de la cobertura y que Finanzas y la Contraloria sepan exactamente a que
pequefitos estd pagandose el seguro actualmente. Esa seria la recomendacion
respetuosa.

En cuanto a Prepa Si no hay ningun problema; tampoco de que la meta baje por los
maestros, no le vemos ningun ofro tema, si les parece.

Acto seguido el Lic. José Enrique Mufioz Azueta representante del Fideicomiso
comentd: Claro que vamos a buscar una alternativa para cumplir, como nos lo esta

Lo que pasa es que la matricula la tiene la SEP; o sea, nosotros no vamos directamente
con cada nific para tener la informacion y la SEP no nos da su informacién. Por un lado.
Porque todos los nifios son beneficiarios; aungue no usen el seguro, en realidad estan
cubiertos, es una cobertura; son usuarics, asi lo manejamos o lo entendemos, Yy los que
tenemos informacion cuando ocurre algin accidente, algan percance, &l nino se reporta
con la aseguradora, la aseguradora lo canaliza a un hospital y alll recibe la atencion; de
acuerdo a las coberturas se va dando la atencion medica que va requiriendo el nifo,
dependiendo de cada situacion.

solicitando. Quiero plantear cual es la situacion que enfrentamos, por eso es que no se
publico e! afio pasado, pero buscamos la mejor opcion. y
(N

Al final, la aseguradora nos informa que fue lo que ocurrié, pero aqui tenemos la
situacion de que |la aseguradora tiene el registro de los datos personales, El afio que
paso lo que se convino es que iba a ser la aseguradora la que iba mantener el registro
de los datos personales. A lo que me comprometo a que veamos, es a replantearlo otra
vez con la aseguradora que quede en este contrato, porque ademas es un contrato que
afio con afo se renueva, para gue tengamos y publiqguemos los usuarios, las personas
que realmente utilizaron los recursos del seguro.

Creo que es el dato que nos puede ayudar mas. En este afio se atendieron, en el afo
2014, como 22 mil o 24 mil nifios. Ese es mi planteamiento, sefora Presidenta.

La Presidenta Suplente: Nosotros solamente insistimos en que debido a que ustedes no
hacen el planteamiento, la revision nifio por nifio en preescolar, primaria y secundaria,
Desarrollo Social si lo hace, junto con el DIF-DF y todas las Direcciones Generales, en
todas las estancias preescolares, CENDIS de la Ciudad, para efecto de entregar la
Tarjeta de Utiles y Uniformes Escolares, de los dos programas, persona por persona en
las escuelas correspondientes. La propuesta es que junto con FIDEGAR, Desarrollo
Social pueda ir de la mano, a fin de que FIDEGAR pueda realizar la publicacion del
padrén de la mano con Desarrollo Social.

dan de alta y que podamos empatar ambos programas, para que ustedes tengan toda
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la informacién y podamos cumplir con esto, porque si no estaria fuera su dependencia,
el Fideicomiso, estarian fuera de la norma.

Acto seguido la Presidenta Suplente otorgé la palabra al Representante de la
Contraloria.

Lic. Pedro Cruz, representante de la Contraloria General informé: Reiterande lo que
comenta la Secretaria, exhortarios al cumplimiento de la normatividad aplicable, a que
se vigile esta parte por la Contraloria, y en tiempe y forma se publiquen los padrones.
Seria unicamente la observacion de Contraloria.

La Presidenta Suplente tomo la palabra y comentod: Es el mismo padrén; o sea, coma le
decimos que todo el apoyo lo tendria de nuestra parte sin ningun problema y con la
cuestion, evidentemente, de cumplir todo lo gue dice la Ley sobre |la publicacion de los
datos personales. Estamos en la mejor disposicién del apoyo. Esto fortalece la
transparencia, fortalece todo el trabajo que esta haciendo el gobierno sobre ese tema.

Lic. José Enrique Munoz Azueta representante del Fideicomiso, preciso: Claro.
Agradecemos y tomamos |a palabra; buscamos a la gente correspondiente, para que lo
podamos resolver a la brevedad.

La Presidenta Suplente contestd: Sl, estamos salén por salén, nifio por nifio, con &l
apoyo de |la Secretaria de Educacion Publica Federal con los datos sobre la curricula
exactamente y es un trabajo de varios meses; es un padron que resiste cualguier
contrel y vigilancia de cuaiquier ente, etcétera. Aqui esta escuchando el representante
de la Subsecretaria de Participacion Ciudadana para que proceda, con la anuencia de
este Consejo.

Lic. Jose Enrique Munoz Azueta representante del Fideicomiso sefiaio. Claro y
agradezco el apoyo, porque conozco incluso el padron de ustedes y sé que es muy
solido.

La Presidenta Suplente comenté: En afios anteriores tardaban seis meses en hacerio,
ahora tardamos 15 dias y cada dia se va perfeccionando. Estamos a la disposicion, a
sus ordenes, ;como le digo, licenciado?

Dicho lo anterior la Presidenta Suplente solicité al Secretario Técnico dar lectura al
acuerdo.

El Secretario Técnico: Dio lectura a a propuesta de acuerdo numero:

|

“COPLADE/SO/II19/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del -

Distrito Federal aprueban los programas solicitados por el Fideicomiso
Educacion Garantizada:
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1. Seguro contra accidentes personales de escolares Va Segur@ 2015.
2. Estimulos para el bachillerato universal cicle escolar 2014-2015 Prepa Si.

De igual modo se acuerda que serd responsabilidad del Fideicomiso Educacion
Garantizada vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los
tramites administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlas
para su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESO.

Acto seguido el Secretario Técnico sometid a votacion, dando cuenta que el acuerdo
guedo aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente: pidi6é avanzar con el siguiente asunto.

El Secretario Técnico, indicé que el siguiente punto es el numeral IV.17, &l Instituto del
Deporte del Distrito Federal presenta a este Comité para su aprobacion, los siguientes
programas sociales:

1. Programa de conformacion de clubes deporiivos y sociales.

2. Programa de estimulos econémicos a deportistas del Distrito Federal.

3. Programa de estimulos econémicos a las asociaciones deportivas del Distrito Federal
que promuevan el deporte competitivo rumbo a la Olimpiada y Paralimpiada Nacional.

La Presidenta Suplente solicito al representante de la Secretaria de Finanzas haga uso
de la voz.

Lic. Omar Antonic Tovar Ornelas representante de la Secretaria de Finanzas, informé:
En el caso del Instituto del Deporte del Distritc Federal cuenta con suficiencia
presupuestal en los siguientes programas hasta por las siguientes cantidades:

1. Programa de Conformacion de clubes deportives sociales, 450 mil pesos.
2. Estimulos econdmicos a deportistas del Distrito Federal. 7 millones y medio de
pesos,

Y, por ultimo, estimulos econémicos a las asociaciones deportivas del Distrito Federal
que promuevan el deporte competitivo rumbo a la Olimpiada y Paralimpiada Nacional,

un millon de pesos.
Gracias.

La Presidenta Suplente, otorg6 la palabra al representante del Instituto del Deporte del
Distrito Federal, para que presente sus programas.

Lic. Omar Malina, Subdirector de Estimulos y Becas del Instituto del Deporte, comento:
En esta ocasitn se presentan a su consideracion y aprobacion tres programas sociales
que tienen que ver con dos ejes rectores del Instituto.
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El primero es en el ambito social gue tiene que ver con los clubes que se forman en las
colonias o en las unidades habitacionales, a las cuales se les dota de material
deportivo, balones y asesorias de los compaferos del Instituto, los promotores
deportivos, para la organizacién de eventos y la recuperacion de espacios para la
practica del deporte y la actividad fisica. Con eso estamos contribuyendo a evitar el
sedentarismo, el tabaquismo y |a obesidad entre los jovenes,

Los otros dos programas tienen que ver con el eje rector del deporte competitivo y es &l
apoyo a las asociaciones y a nuestros equipos representativos en el evento deportivo a
nivel nacional mas importante que es la Olimpiada y Paralimpiada Nacional. Aqui se
apoya a los jovenes, infantiles y juveniles, desde 10 hasta 22 afios de edad en todo el
proceso, desde la etapa distrital, la regional y la Olimpiada Nacional. Gracias.

La Presidenta Suplente, pregunté ;Comentarios? No existiendo comentario alguno,
solicitd al Secretario Técnico continuar con la lectura del acuerdo.

El Secretaric Técnico: Doy lectura a la propuesta de acuerdo numero:

“COPLADE/SO//20/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion
aprueban los programas solicitados por el Instituto del Deporte del Distrito
Federal:

1. Programa de conformacion de clubes deportivos sociales.

2. Programa de estimulos economicos a deportistas del Distrito Federal.

3. Programa de estimulos econdomicos a las asociaciones deportivas del Distrito
Federal gque promuevan el deporte competitivo rumbo a la Olimpiada y
Paralimpiada Nacional.

De igual modo se acuerda que sera responsabilidad del Instituto del Deporte del
Distrito Federal vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los
tramites administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlas
para su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESO".

Acto seguido el Secretario Técnico sometio a votacion, dando cuenta que el acuerdo
quedd aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente indico: Muchas gracias al licenciado Omar Melina y felicidades
al Instituto del Deporte. Continuamos con el siguiente asunto del orden del dia.

g,

&

!
El Secretario Técnico: El siguiente punto del orden del dia es el numeral V.18, el /

Instituto de Educacion Media Superior presenta a este Comite, para su aprobacion, el «

siguiente programa social denominado: Programa de Becas del Instituto de Educacion
Media Superior del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2015,
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La Presidenta Suplente solicito al representante de la Secretaria de Finanzas haga uso
de la voz.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas representante de la Secretaria de Finanzas, informo:
El Instituto de Educacion Media Superior del! Distrito Federal cuenta con suficiencia
presupuestal para el Programa Becas del Instituto de Educacion Media Superior del
Distrito Federal, hasta por un monto de 61 millones 756 mil 7 pesos. Gracias.

La Presidenta Suplente, indictd: Tiene la palabra el representanie del Instituto de
Educacién Media Superior de! Distrito Federal,

Lic. Alejandro Fuentes, del Instituto de Educacion Media Superior, El programa de
becas busca incentivar el desempefic académico de los estudiantes del sistema de
bachillerato del Gobierno del Distrito Federal, para que estén en posibilidades de /
concluir satisfactoriamente el ciclo de bachillerato en tres anos, contribuyendo a
incrementar la permanencia escolar y el numero de estudiantes regulares, de acuerdo a

la normatividad vigente del Instituto. Esto es de acuerdo a la Ley que establece el E}\\
derecho a contar con una beca para los jovenes residentes en el Distrito Federal que

estudien en los planteles del Instituto de Educacion Media Superior, Eso seria todo.

La Presidenta Suplente, preguntd ;Comentarios? No existiendo comentaric alguno,
solicitd al Secretario Técnico continuar con la lectura del acuerdo.

El Secretario Técnico: Dio lectura a la propuesta de acuerdo numero:

“COPLADE/SO/I/21/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Distrito Federal, aprueban el programa solicitado por el Instituto de Educacion
Media Superior denominado “Programa de Becas del Instituto de Educacion
Media Superior del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2015".

De igual modo se acuerda que serad responsabilidad del Instituto de Educacion
Media Superior vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los
tramites administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlas
para su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESO”.

Acto seguido el Secretario Técnico sometié a votacion, dando cuenta que el acuerdo
guedd aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente, solicitd al Secretario Técnico continuara con el orden del dia.

E! Secretario Técnico: El siguiente puntc es el numeral IV.19, el Instituto de la Juventud
del Distritc Federal presenta a este Comite, para su aprobacion, los siguientes

programas sociales: ,f/
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1. Programa Jovenes en desarrollo 2015.
2. Programa Jovenes en impulso 2015.

La Presidenta Suplente, solicito la intervencion del representante de |a Secretaria de
Finanzas.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, representante de la Secretaria de Finanzas, informo.
el Instituto de la Juventud cuenta con suficiencia presupuestal hasta por los siguientes
montos:

Primero, en el programa Jovenes en Desarrollo con 33 millones 630 mil 508, y
Segundo el Programa Jovenes en Impulso con 28 millones 998 mil 748 pesos.

La Presidenta Suplente: Se agradece a la Direccion General del Instituto de la Juventud
haga uso de la palabra.

Lic, Israel Tafoya Vargas, Director Juridico del Instituto de la Juventud, comento: En
este caso presentamos los dos programas que anualmente ha venidoe manejando el
Instituto. El Programa Jovenes en Desarrolle tiene una poblacion objetivo de jovenes
entre 14 y 29 anos, alcanzando hasta 10 mil beneficiarios, los cuales se encuentran en
situacién de vulnerabilidad y se les otorga una tarjeta de transporte gratuito.

Por lo que respecta al Programa Jovenes en Impulso se renueva el mismo con una
perspectiva de apoyo a 2 mil 600 jovenes mensuales, con Igual range de edad entre 14
y 29 anos. Gracias.

La Presidenta Suplente, pregunté /Comentarios? No existiendo comentario alguno,
solicitd al Secretario Técnico continuar con la lectura del acuerdo.

El Secretario Técnico: Doy lectura a s propuesta de acuerdo numero:
“COPLADE/SO/1/22/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Distrito Federal, aprueban los programas solicitados por el Instituto de la
Juventud del Distrito Federal denominados:

1. Programa Jovenes en Desarrollo 2015.
2. Programa Joévenes en Impulse 2015.

De igual modo se acuerda que sera responsabilidad del Instituto de la Juventud
del Distrito Federal vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar
los tramites administrativos ante las instancias competentes, a efecto de
remitirlas para su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el

SIDESO”, 4/
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Acto seguido el Secretario Técnico sometio a votacion, dando cuenta que el acuerdo
quedd aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente: Gracias al licenciado Tafoya; felicidades al Instituto de la
Juventud, Avanzamos con el siguiente asunto del orden del dia.

El Secretario Técnico. E! siguiente puntoc es el numeral IV.20, El Instituto de la Vivienda
del Distrito Federal presenta a este Comité para su aprobacion los siguientes
programas sociales:

1. Vivienda en Conjunto,
2. Mejoramiento de Vivienda.

La Presidenta Suplente: Solicit¢ la intervencion de la Secretaria de Finanzas.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, representante de la Secretaria de Finanzas, informé:
El Instituto de Vivienda cuenta con suficiencia presupuestal en los programas hasta por
ios siguientes montos:

1. Vivienda en Conjunto 269 millones 631 mil 738 pesos;
2. Programa Mejoramiento de Vivienda 48 millones 855 mil 148 pesos.

La Presidenta Suplente, otorgo la palabra a la representante del INVI.

Lic. Elizabeth Gonzéalez Gardufio, Directora Ejecutiva de Administracién y Finanzas en
el Instituto comentd: Para poder cumplir con el objetivo que tiene encomendado el
Instituto, que es el de establecer, disefar, ejecutar programas de vivienda que van
enfocados especialmente para atender a los grupos de escasos recursos economicos
vulnerables y que habitan en situacion de riesgo dentro del Distrito Federal. El Instituto
tiene dos programas, que son los que estamos presentando para su aprobacion.

El primer programa que presentamos es el Programa de Vivienda en Conjunto, el cual
tiene como objetive desarrollar proyectos de vivienda que estan financiados con
recursos tanto del Instituto o provenientes de otras fuentes de financiamiento. Estos
estan enfocados principalmente para garantizar el derecho a la vivienda, priorizando la
atencion a grupos vulnerables de escasos recursos economicos o que habitan en
situacioén de riesgo.

El segundo programa que estamos presentando es el de Mejoramiento de Vivienda.
Este tiene como objetivo atender problemas de hacinamiento, desdoblamiento familiar,

vivienda precaria, deteriorada, en riesgo o provisional de la poblacion residente en el

Distrito Federal, principalmente la de bajos recursos econdmicos. Lo que pretende es
fomentar el arraigo familiar y barrial, contribuir a los procesos de consolidacion y
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mejoramiento de las colonias, asi como el mejoramiento del pargque habitacional
multifamiliar y fomentar practicas de sustentabilidad. Es todo.

La Presidenta Suplente, preguntd ;Comentarios? No existiendo comentaric alguno,
solicité al Secretario Técnico continuar con la lectura del acuerdo.

El Secretario Técnico: Doy lectura a la propuesta de acuerdo numero:

“COPLADE/SO/1/23/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Distrito Federal, aprueban los programas solicitados por el Instituto de la
Vivienda del Distrito Federal:

1. Vivienda en Conjunto.
2. Mejoramiento de Vivienda.

De igual modo se acuerda que sera responsabilidad del Instituto de la Vivienda
del Distrito Federal vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar
los tramites administrativos ante las instancias competentes, a efecto de
remitirlas para su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el
SIDESO".

Acto seguido el Secretario Técnico sometio a votacién, dando cuenta que el acuerdo
quedo aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente, pidié se continde con el siguiente punto del orden del dia.

El Secretario Técnico, informo que el siguiente punto es el numeral IV.21, la
Procuraduria Social del Distrito Federal presenta a este Comité para su aprobacién el
programa social, denominado "Ollin Callan”, para las unidades habitacionales 2015.

La Presidenta Suplente: Por favor, solicitamos a la Secretaria de Finanzas sus
comentarios.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas representante de |la Secretaria de Finanzas, informo:
La Procuraduria Social cuenta con suficiencia presupuestal en el programa social Ollin
Callan, para las unidades habitacionales hasta por 100 millones de pesos.

La Presidenta Suplente, agradece y otorgd la palabra al representante de la
Procuraduria Social.

Mtra, Martha Gutiérrez, representante de la Procuraduria Social, sefialé: Se estima que !
el nimero de habitantes en el Distritc Federal que viven en unidades habitacionales es
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de cerca de tres millones de habitantes, un 33.82 por ciento de ia poblacion del total del 1/
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Distrito Federal: el niumero de unidades habitacionales se acercé a ocho mil y hay mas
de 600 mil viviendas.

Ei Programa Ollin Callan tiene su razén de ser en el hecho de que las unidades
habitacionales de interés social presentan una problematica que se caracteriza por el
deterioro fisico, derivado de la carencia de recursos por parte de los condominos, para
el mantenimiento y preservacian de las areas y bienes de usoc comun, gue en este caso
serian las instalaciones generales, lo gue lleva a una desatencion de los grupos
vulnerables, especialmente de los adultos mayores, nifias y nifios, asi como mujeres
que residen en ellas. El programa busca establecer una estrategia para coadyuvar en la
soluciéon de los problemas de orden social y de organizacion condominal, ademas de
otorgarles una ayuda econdmica, para realizar las acciones de mejoramiento y
mantenimiento u obra nueva de areas y bienes de uso comun. Ponemos a su
consideracion el Programa Ollin Callan.

La Presidenta Suplente, preguntd ;Comentarios? No existiendo comentario alguno,
solicitd al Secretario Técnico continuar con la lectura del acuerdo.

El Secretario Técnico. Doy lectura a la propuesta de acuerdo nUmero;

“COPLADE/SO/I/24/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Distrito Federal aprueban el programa solicitado por la Procuraduria Social del
Distrito Federal denominado “Ollin Callan”, para las unidades habitacionales
2015.

De igual modo se acuerda que sera responsabilidad del responsabilidad de la
Procuraduria Social del Distrito Federal vigilar el cumplimiento de la normatividad
aplicable y realizar los tramites administrativos ante las instancias competentes, a
efecto de remitirlas para su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y
en el SIDESO".

Acto seguido el Secretario Técnico sometid a votacion, dando cuenta que el acuerdo
quedd aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente: agradece a la maestra Martha Gutiérrez y solicito continuar con
el orden del dia.

El Secretario Técnico informé que el siguiente punto es el numero V.22, El Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal presenta a este Comité para
su aprobacion los siguientes programas sociales,

1. Becas escolares para nifias y nifios en condiciones de vulnerabilidad social Mas
Becas, Mejor Educacion.
2. Educacioén Garantizada.
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3. Nifias y Nifos Talento.

4. Atencion a personas con discapacidad en unidades basicas de rehabilitacion.

5. Apoyo economico a personas con discapacidad permanente.

6. Apoyo econdmico a policias y bomberos pensionados de la CAPREPOL con
discapacidad permanente.

7. Hijos e Hijas de |la Ciudad.

8. Comedores Populares 2015.

9. Desayunos Escolares. JI/
10. Entrega de despensas, apoyos alimentarios a poblacion en condiciones de |
vulnerabilidad.

11. Apoyo a madres solas residentes en el Distrito Federal. /
12. Creacion y Fomento de Sociedades Cooperativas.

La Presidenta Suplente, solicito al representante de la Secretaria de Finanzas haga uso

de la voz. P.,/
.,

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, representante de la Secretaria de Finanzas, comento: N -
El Sistema para el Desarmollo Integral de la Familia cuenta con suficiencia en los (j\\
siguientes programas hasta por los siguientes montos:

1. Becas escolares para nifos y nifias en condiciones de vulnerabilidad social, Mas

Becas, Mejor Educacion, 244 millones 800 mil pesos. ﬁ
2. Educacion Garantizada, 87 millones 84 mil 42 pesos.

En el caso de este programa solo solicitariamos al DIF-DF que nos pueda precisar el
numero de personas beneficiarias, dado que el apoyo economico que se esta
considerando es por 832 pesos, con lo que no podria ser ese el numero de personas,
dado que el presupuesto requerido seria mayor. Cabe aclarar que el presupuesto de
este programa esta en Educacion Garantizada.

3. Programa Nifas y Ninos Talento. El presupuesto tambien esta en el Fideicomiso
Educacién Garantizada y cuenta con un presupuesto de 333 millones 300 mil pesos.

Tambien solicitariamos que se aclare el numero de personas beneficiarias, dado que
tenemos en el POA, en lo que nos remitieron, una cifra diferente a la que se esta
sometiendo a este Comite.

4. Programa de atencion a personas con discapacidad en unidades basicas de
rehabilitacion, 181 mil 393 pesos.

5. Programa apoyo a personas con discapacidad permanente, 765 millones 355 mil
500.

6. Programa de Apoyo economico a policias y bomberos pensionados de la
CAPREPOL con discapacidad permanente, cinco millones de pesos. i/ /
7. Programa Hijas e Hijos de la Ciudad, 3 millones de pesos.
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8. Programa Comedores Populares, 5 millones 115 mil pesos,

8. Programa de Desayunos Escolares, 688 millones 317 mil 733 pesos.

10. Programa de entrega de despensas, apoyos alimentarios a poblacion en
condiciones de vulnerabilidad, 35 millones 500 mil pesos.

11. Programa de apoyo a madres solas residentes en el Distrito Federal, 4 millones de
pesos.

12. Programa de creacion y fomento de sociedades cooperativas, 2 miliones de pesos.

Solamente solicitariamos a los representantes del DIF-DF la aclaracion en las metas {
fisicas del Programa de Educacion Garantizada y Ninos y Nifas Talento.

Sistema Integral de la Familia, el DIF del Distrito Federal.

Lic. Juan Jorge Martinez Bautista, Director de Planeacion del DIF-DF, comentd: Me

gustaria comentar sobre todo los 12 programas gue tiene el sistema y posteriormente
hariamos mencion de las aclaraciones que estan sclicitando. %

La Presidenta Suplente, otorgd la palabra el representante de la Direccion General del >
o

En becas escolares para nifios y nifias nuestro objetivo es promover la permanencia de
nifios, nifias y adolescentes en condiciones de vulnerabilidad, contribuyendo asi a la )
garantia del derecho a la educacion. j

El Programa de Educacién Garantizada busca disminuir la tasa de desercion en
educacion preescolar, basica y media superior en el Distrito Federal, lo que contribuye a
la proteccion del ejercicio del derecho a la educacion.

En este caso se trata de dar apoyo a aquellos jovenes y nifios que han perdido a su
padre, a su madre o al principal sostén de la familia; para evitar que deserten o que
dejen su educacion se les da un apoyo economico.

Programa de Nifias y Nifios Talento. El objetivo de este programa es contribuir a gue
las nifias y los nifios en condiciones de vulnerabilidad por carencia social, pero con
aptitudes académicas sobresalientes, con calificacion de nueve y 10, y de seis a 15
afos de edad que residan y estén inscritos en escuelas publicas de la Ciudad de
México, de educacion basica y secundaria reciban servicios exiraescolares vy
transferencias monetarias que se realizan a través del FIDEGAR. Su participacion en
estos casos es en eventos cientificos, artisticos y deportivos.

Atencién a personas con discapacidad en unidades basicas de rehabilitacion. En este
caso el objetivo es brindar atencion de rehabilitacién fisica y atencion psicelogica a
personas con discapacidad en condiciones de vulnerabilidad que habitan en el Distrito
Federal, a efecto de contribuir y mejorar su autonomia e inclusion social. El programa
ofrece servicios de rehabilitacion integral basica, fisica, psicologica y social a pEfscmas
con discapacidad, a través de la operacion de las unidades basicas de rehabilitacion.
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Respecto al programa de apoyo econdémico a personas con discapacidad el objetivo es
promover la autonomia de las personas con discapacidad permanente, mencres de 68
afos nacidas y residentes en el Distrito Federal, y contribuir a que mejoren sus ingresos
econdmicos para sufragar los gastos relacionados con la discapacidad.

Apoyo economice a policias y bomberos pensionados de CAPREPOL. Su objetivo es
promover una mejor calidad de vida de policias y bomberos que en cumplimiento de su
deber adquirieron una discapacidad permanente, contribuyendo a sus Ingresos,
siempre y cuando la pension sea inferior a los cinco mil 900 pesos mensuales. Este
apoyo es proporcional a la pension mensual que reciben.

Programa Hijos e Hijas de la Ciudad. Su objetivo es contribuir a la restitucion de
derechos de la poblacién en situacion de calle, particularmente ninas, nifiocs Yy
adolescentes, mujeres embarazadas y madres con hijas o hijos menores de edad que
habitan en el Distrito Federal, a través de la canalizacion a instituciones de asistencia
privada y a asociaciones civiles. Se llevan a cabo recorrides de diagnosticos, sesiones
de trabajo e implementacién de jornadas tematicas con enfoque de derechos humanos
y equidad de género, asi como orientar y apoyar la tramitacion de documentacion oficial
para el registro de |a identidad.

Programa Comedores Populares. El objetivo es apoyar que los habitantes gque residen
en el Distrito Federal con carencia a la alimentacion y en situacion de pobreza extrema,
mejoren su alimentacion a través de la participacion ciudadana para la instalacion y
operacion de comedores populares. Para este anoc 2015 se tiene proyectada la creacion
de 10 comedores populares, que sumados a los existentes se estarian otorgando cerca
de cuatro millones 350 mil raciones a una poblacién de 18 mil habitantes.

El Programa Desayunos Escolares tiene como objetivo contribuir a la seguridad
alimentaria y 2 una sana alimentacion de las nifias y nifios de escuelas publicas del
Distrito Federal, de educacion inicial, preescolar, primaria y especial ubicadas en
unidades territoriales de indice de desarrollo social medio, bajo y muy bajo.

Programa de Entrega de Despensas. Su objetivo es mejorar la canasta alimentaria de
la poblacién de! Distritc Federal que habita en las delegaciones, en situacion de
pobreza extrema y carencia por acceso a la alimentacion, a fravés de la enirega de
despensas a las familias vulnerables de 18 a 67 anos. Esto seria a traves del
Subprograma Sujetos y Familias Vulnerables, y de cero a seis anos, a ninas y ninos, a
través del subprograma Crecer Sanos y Fuertes.

Programa Apoyo a Madres Solas. El cbjetivo es promover la equidad de genero e
igualdad de oportunidades para las mujeres gque son madres solas y que tienen hijos
menores de 15 afios, para que mejoren su alimentacién y tengan atenciéon de salud

psicolégica, juridica, recreativa y cultural, otorgando un apoye Integral para alrrnentos

servicios médicos, sicolégicos, juridicos, tanto para ellas como para sus hijos.

f@‘{ Pagina 59 de EE %

L\

b
Y




Creacion de Fomento de Sociedades Cooperativas. Este programa tiene como
propésito promover el derecho al trabajo, contribuyendo a la generacion de sociedades
cooperativas con actividad productiva de distribucion de agua potable y servicios de
confeccion entre personas o grupos comunitarios. Los alcances: Tendriamos creacion
de 90 empleos como minimo y fomento de 885 mas.

Eso serla todo en cuanto a los programas que tenemos establecidos.

Respecto a las diferencias que se pueden dar en educacion garantizada, ano con ano
se ha establecido un monto que se otorga a los jévenes, a los ninos, y finalmente a
través del Fideicomiso se hacen los ajustes necesarios para poder cubrir toda esta

parte.
En ese sentido, cedo la palabra al representante del Fideicomiso.
La Presidenta Suplente: Adelante, por favor diga su nombre.

Lic. Enrique Mufoz, representante del Fideicomiso Educacion Garantizada.
Efectivamente, como comenta el licenciado Juan Jorge, en el Fideicomisc se tiene
previsto, se va realizar una Sesion Extraordinaria del Comité Técnico del Fideicomiso
para cubrir el faltante que se tiene de educacion garantizada con recursos propios. Son
cerca de 7 u 8 millones de pesos lo que nos hacen falta para lograr cubrir la meta del
programa. Ya se hizo la convocatoria, esta todo previsto para poder satisfacer ese
faltante que se tiene.

La Presidenta Suplente, pidio la intervencion del representante de la Secretaria de
Finanzas.

Lic. Omar Antenio Tovar Ornelas representante de la Secretaria de Finanzas, comento:
Yo pediria que en este caso y dado que el presupuesto se ajusta a un cierto numere de
beneficiarios, lo ajustemos hasta el nimero de beneficiarios que ahora nos alcanza, con
el presupuesto que tenemos. Una vez que ustedes hagan el ajuste correspondiente,
tendrian que venir nuevamente al Comité para aumentar el presupuesto del programa.

Este Comité podria aprobar hasta este monto de presupuesto que &s con lo que
ustedes ahora cuentan y a ese monto corresponde un numero de beneficiarios. Yo
solicitaria a este Comité que en caso de aprobar el programa, se ajuste a las metas con
las gue da el programa.

La Presidenta Suplente: Una pregunta: ;Este programa es por Ley?
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Lic. Enrigue Mufiocz: Si. Hay la Ley del Seguro Educativo, me parece. J/ y
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La Presidenta Suplente: Pero cdmo se verian quitandoles a los beneficiarios un
derecho que tienen por Ley. Preguntaria a Finanzas, en &l sentido de que si ya tienen el
mismo numero de beneficiarios podrian dejarlo por unos meses y con una anotacion
respectiva, pero no se le puede quitar si hay un padron que tiene un nimero y bajar ese
numero; nos meteriamos en un problema con la Ley.

Lic. Enrigue Mufoz: De heche cada afo nos ocurre la misma situacion. Hemos
intentado que guede cubierto al 100 por ciento, pero ha sido gradual como hemos
podido aumentar ese presupuesto, porque el ano pasade faltaron casi 30 millones que
también se cubrieron y en este ano la diferencia quedd mas pequena y también la
vamos a cubrir,

La Presidenta Suplente: Tiene la palabra Finanzas, en el sentido de gque nosotros
sabemos que podemos ir haciendo el balance con altas y bajas, como hacemos en*
ofros programas de adultos mayores donde hay economias y se va cubriendo el
padron.

Lic. Enrique Mufioz: Claro, entendemos la problematica. En este caso solicitaria que
sea hasta por el monte que ahora tienen y, en todo caso, ajustariamos en una siguiente
sesion el monto y los beneficiarios los dejamos asi, para no afectar a los beneficiarios
que ya estén dentro del padron.

Lic. Omar Antonio Tovar Omelas representante de la Secretaria de Finanzas: Claro.
Perfecto. Eso es en el caso de Educacion Garantizada.

En el caso de Ninas y Nifios Talento pasa lo mismo de Prepa Si y Va Seguro, que se
hize un anteproyecto, ya se hizo el ajuste porque hubo algunas modificaciones en las
Reglas de Operacion y las vamos a empatar, para que sean las mismas cantidades gue
se piden en las Reglas de Operacion y en la meta del POA, para que podamos entregar
los apoyos conforme estan programados.

Ahi nada mas le solicitariamos a FIDEGAR que podamos hacer el ajuste en el POA,
para que fueran coincidentes los datos que se estan sometiendo a este Comité con los
gue finalmente guedan en presupuesto. Serfa todo.

Tomo la apalabra el Lic. Enrique Mufioz, representante de FIDEGAR. En ese caso
concreto, incluso ya hice el tramite necesario con mi area administrativa para que
guede en el calendario presupuestal, supongo que hay alguna cosilla que esia
pendiente, pero ya estamos nada mas afinando detalles para que quede todo
empatado.

La Presidenta Suplente: ;Nosotros podriamos dejar sobre la salvedad de para aprobar
solamente del calendario? O sea, regir un calendario hasta por el monto
espondiente, no mas gue la meta, sino el calendario.
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El Lic. Omar Antonio Tovar Omelas: , representante de |la Secretaria de Finanzas,
comentd: Entonces el presupuesto quedaria como lo estamos comentando y mas bien
lo que solicitariamos es gue la meta sea consistente, la gue quede aqui, con el POA,
gue es superior; porque es un mayor numero de beneficiarios y ustedes tratarian de
hacer las adecuaciones para poder cubrir la meta. Sin embargo, el presupuesto gue
autoriza este Comite solicitaria que sea acotado hasta por el monto que ahora se tiene
y gque en este momento hay en presupuesto.

Lic. Juan Jorge Martinez Bautista, comentd: Bien. Creo que las previsiones que esta
realizando el FIDEGAR, sumando a lo que decia la Secretaria, dificiimente podriamos
hacer una variacion tanto en el monto de la dispersion que se da a los jovenes, asi
como en el nimero de beneficiarios que se tienen. Yo nada mas solicitaria a este
organo colegiado que se aprueben estas reglas en los montos que estan establecidos y
en tiempo FIDEGAR ajustaria este punto. Gracias.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, por parte de la Secretaria de Finanzas. Nada mas
para precisar, jcual seria la meta que quedaria en Reglas de Operacion?, le
preguntaria a FIDEGAR.

La Presidenta Suplente: j;lLe puedo decir agul lo gue me estan apuntando los
asesores? Ley del Seguro Educativo para el Distrito Federal, transitorio tercero; o sea,
si hay una Ley y el tratamiento s sobre tiempos. Luego la cuestion con lo que se
maneja la parte de los programas para cumplir las metas en montos es el reintegro. Ese
es el recurso con el que pueden contar para cumplir el mes 13 o asi, y la anuencia de la
Secretaria de Finanzas.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas: Claro, en este segundo punto nada mas pediria cual
seria la meta que quedaria en Reglas de Operacion para tener eso, por favor.

La Presidenta Suplente: Adelante, por faver, jel DIF, FIDEGAR?

Tomo la palabra el Lic. José Enriqgue Mufioz Azueta, del Fideicomiso Educacion
Garantizada. En el caso de Nifos Talento la meta que esta prevista en las Reglas de
Operacion son 101 mil nifios; es que hubo una modificacién en el monto de apoyo que
fue aprobado por la Junta de Gobierno del DIF-DF.

Nosotros nos vamos ajustar a esa meta de beneficiarios en el caso de Nifos Talento y
el presupuesto queda como lo anuncio la Secretaria de Finanzas, 333 millones 300 mil
pesos. Y en el caso de Educacion Garantizada pediria que se mantenga la meta que
esta prevista en las Reglas de Operacion, y el presupuesto se ajustara y sera cosa que
el DIF-DF haga los ajustes para, si es necesario, en el COPLADE se haga
posteriormente.
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La Presidenta Suplente: Nos quedamos con la misma meta del ano anterior, jes
correcto?

Lic. Jose Enrique Mufioz Azueta: Para precisar, en el caso de Educacion Garantizada
nos quedariamos con la meta de nueve mil 146 personas, con un presupuesto de hasta
por 87 millones 84 mil 42 pesos.

Y en el segundo, Programa Nifios y Nifias Talento, la meta seria de 101 mil
beneficiarios, con un presupuesto de hasta 333 millones 300 mil pesos.

En este caso, le solicitaria ahi nada mas aclarar que en el POA lo que ustedes nos
mandaron son 111 mil 100 beneficiarios, distinto a lo que quedaria en reglas, que es
por 101.

Hace uso de la voz el Lic. Juan Jorge Martinez Bautista representante del DIF-DF: Si,
efectivamente, en el anteproyecto, en el caso de Nifios Talento se hablaba de 110 mil
beneficiarios; se hace un ajuste. ya realizando Reglas de Operacion y viendo nuestros
antecedentes se hizo un ajuste. Nuestra meta en Nifios Talento es de 95 mil 500. Esa
seria la meta que se estableceria.

La Presidenta Suplente: Por fin, jquién tiene la razon: FIDEGAR o el DIF? ;Como esta
aqui?

Lic. Juan Jorge Martinez Bautista representante del DIF-DF: Si, decia yo en el manejo
del programa operativo, en el anteproyecto del programa.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, representante de la Secretaria de Finanzas, indico:
Porgue es un programa gue comparte por un lado el DIF y FIDEGAR, gue pudieran
entre ustedes revisar que es lo que nos mandaron en el POA y que es lo que se esta
guedando en este Comite, que estan presentando, que entiendo gue son las 101 mil
personas para que se hagan los ajustes pertinentes entre las dos areas, dado que
atienden al mismo numero de beneficiarios, porque es el mismo programa.

Lic. Juan Jorge Martinez Bautista representante del DIF-DF: Bien. Hariamos el ajuste
necesario en este sentido.

La Presidenta Suplente:;Con cual numero nos quedamos?

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas representante de la Secretaria de Finanzas: Para
precisar y si me lo permiten, el primer programa seria Educacion Garantizada con un

presupuesto de 87 millones 84 mil 42 pesos y beneficiarios por nueve mil 146 personas. |

En el segundo programa un presupuesto de 333 millones 300 mil pesos y benef cfanu's
con 101 mil personas,
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La Presidenta Suplente: Si alcanza el recurso, si podemos cumplir la meta; nos
gquedamos con 101, ;De acuerdo el DIF-DF?

Lic. Juan Jorge Martinez Bautista: De acuerdo.

La Presidenta Suplente: Con lo que dice FIDEGAR y Finanzas, ajustas el documento
para poder aprobarlo. Acto seguido pregunté ; Comentarios? No existiendo comentario
alguno, solicité al Secretario Tecnico continuar con la lectura del acuerdo.

El Secretario Tecnico: Dio lectura a la propuesta de acuerdo numero:

“COPLADE /SO/li25/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Distritc Federal, aprueban los programas solicitados por el Sistema de Desarrollo
Integral para |la Familia del Distrito Federal.

1. Becas Escolares para Ninas y Nifos en Condiciones de Vulnerabilidad Social
“Mas Becas, Mejor Educacion”.

2. Educacion Garantizada.

3. Ninas y Ninos Talento.

4. Atencion a Personas en Discapacidad en unidades basicas de rehabilitacion.

5. Apoyo econdémico a personas con discapacidad permanente.

6. Apoyo economico a policias y bomberos pensionados de la CAPREPOL con
discapacidad permanente.

7. Hijos e Hijas de la Ciudad.

8. Comedores Populares 2015.

8. Desayunos Escolares.

10. Entrega de despensas, apoyos alimentarios a poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

11. Apoyo a madres solas residentes en el Distrito Federal.

12. Creacion y fomento de sociedades cooperativas.

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad del Sistema de Desarrollo
Integral para la Familia del Distrito Federal, vigilar el cumplimiento de la
normatividad aplicable y realizar los tramites administrativos ante las instancias
competentes, a efecto de remitirlas para su publicacion en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal y en el SIDESO".

Acto seguido el Secretaric Técnico sometid a votacion, dando cuenta que el acuerdo
quedd aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente: Muchas gracias al DIF del Distrito Federal, felicidades al
licenciado Juan Jorge Martinez, director de Planeacion del Instituto y al licenciado
Enrigue Mufioz. Adelante, por favor, continde con el siguiente asunto del orden del dia.
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El Secretario Técnico informé el siguiente punto es el numeral IV.23, la Secretaria del
Medic Ambiente presenta para conocimiento de este Comite el programa denominado
“Fondo de Apoyos para la Conservacion y Restauracion de los Ecosistemas, a través
de la participacion social PROFASE".

La Presidenta Suplente: Gracias, por favor la Secretaria de Finanzas.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, representante de la Secretaria de Finanzas, informé:
Por parte de la Secretaria de Finanzas, en este caso la Secretaria de Medio Ambiente
cuenta con una suficiencia presupuestal en el Programa "Fondos de Apoyo para la
Conservacion y Restauracion de los Ecosistemas, a traves de la participacion social
PROFASE", hasta por un monto de 116 millones 213 mil 751 pesos.

La Presidenta Suplente: Tiene la palabra la Secretaria de Medio Ambiente.

Lic. César Ocana, representante de la Secretaria de Medio Ambiente, senalé: Muy b
breve, todos sabemos agul, este s un programa de continuidad y lo que busca es la /
preservacion de los recursos naturales del 59 por ciento del territorio del Distrito Federal

que corresponde a suelo de conservacion, a través de la participacion social de los
pobladores de suelo de conservacion. Los objetivos, alcances y metas fisicas los

pueden ver en la cédula, yo creo que seria mucho redundar en leer todo. ,

La Presidenta Suplente agradece e indicd ¢Preguntas, intervenciones o comentarios?, f
no existiendo comentarios pidio al Secretario Técnico de lectura al acuerdo. 7

El Secretario Técnico: Dio lectura a la propuesia de acuerdo numero.

“COPLADE /S0/1i26/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Distrito Federal, aprueban el programa solicitado por la Secretaria de Medio
Ambiente denominado “Fondos de Apoyo para la Conservacion y Restauracion
de los Ecosistemas a traves de la participacion social PROFASE".

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de la Secretaria del Medio
Ambiente vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los
tramites administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlas
para su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESO".

Acto seguido el Secretaric Técnico sometidé a votacion, dando cuenta que el acuerdo
quedo aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente, pidié se continte con el sigulente asunto del orden del dia.
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El Secretario Técnico informo: El siguiente punto es numeral IV.24, la Secretaria de
Desarrollo Rural y Equidad para las Comunidades presenta a este Comité para su
aprobacidn los siguientes programas sociales.

1. Programas de desarrollo agropecuario y rural en la Ciudad de México.

2. Programa de equidad para los pueblos Indigenas, originarios y comunidades de
distinto origen nacional de la Ciudad de Mexico.

3. Recuperacioén de la medicina tradicional mexicana y herbolaria de la Ciudad de
Mexico.

4. Fortalecimiento y apoyo a pueblos originarios de la Ciudad de México.

5. Programa de turismo alternative y patrimonial de |la Ciudad de México.

6. Programa de ciudad hospitalaria, intercultural y de atencién a migrantes en la Ciudad
de Mexico.

s

-

7. Cuitura alimentaria artesanal, vinculacion comercial y fomento de la interculturalidad /

N

y ruralidad de la Ciudad de Meéxico,
8. Agricultura sustentable a pequefa escala de la Ciudad de México.
9, Equidad para la mujer rural, indigena, huésped y migrante de la Ciudad de México.

La Presidenta Suplente solicité la intervencion de la Secretaria de Finanzas.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas: Por parte de la Secretaria de Finanzas, en este caso
la Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad para las Comunidades cuenta con una
suficiencia en los siguientes programas hasta por las siguientes cantidades.

1. Desarrollo agropecuario y rural en la Ciudad de México, 24 millones 927 mil 750
pesos.

2. Equidad para los pueblos indigenas, originarios y comunidades de distinto origen
nacional de la Ciudad de Mexico, 10 millones 479 mil 791 pesos.

3. Recuperacion de la medicina tradicional mexicana y herbolaria de la Ciudad de
Mexico, cuatre millones 272 mil 681 pesos.

4. Fortalecimiento y apoyo a pueblos originarios de la Ciudad de México, dos millones
255 mil pesos.

5. Programa de turismo alternativo y patrimonial de la Ciudad de México, dos millones
562 mil 500 pesos.

6. Programa de ciudad hospitalaria, intercultural y de atencién a migrantes en la Ciudad
de Mexico, 16 millones 677 mil 781 pesos.

7. Cultura alimentaria artesanal, vinculaciéon comercial y fomento de la interculturalidad
y ruralidad de la Ciudad de México, 16 millones 226 mil 484 pesos.

B. Agricultura sustentable a pequefia escala de la Ciudad de México, 26 millones 547
mil 500 pesos.

Y. por ultimo, el programa de equidad para la mujer rural, indigena, huésped y migrante
de la Ciudad de Mexico, hasta por un monio de ocho millones 353 mil 43 pesos.
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La Presidenta Suplente, Agradece a la representante de la SEDEREC presente los
programas.

Lic. Virginia Rueda, representante de |a SEDEREC, sefiald: Efectivamente,
presentamos nueve programas de continuidad y de transferencias monetarias todos
ellos. Estos programas atienden a la poblacion rural, indigena, huésped y migrante que
habitan y transitan en la Ciudad de México, los cuales tienen como objetivo general
fortalecer la visibilizacion de la poblacion objetivo, promover acciones de justicia y
dereches humanos e impulsar proyectos productivos que coadyuven a detonar el
bienestar social y econdmico de esta poblacién, incluyendo pueblos y barrios
originarios, mujeres rurales, indigenas y migrantes.

Este afo en particular en nuestro Programa de Desarrollo Agropecuario vamos a
promover los cultivos; aparte que tenemos el cultivo nativo de maiz, nopal y amaranto,

se incluira el cultivo nativo de avena y maguey. El tema de agricultura urbana y—

vinculacién comercial se fortalecera, se promoveran los cultivos organicos en las zonas
urbanas. Es cuanto. Presidenta.

La Presidenta Suplente, preguntd ;Comentarios? No existiendo comentario alguno,
solicité al Secretario Técnico continuar con la lectura del acuerdo.

El Secretario Tecnico: Dio lectura a la propuesta de acuerdo numero:

“COPLADE /S0/1/27/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Distrito Federal, aprueban los programas solicitados por la Secretaria de
Desarrollo Rural y Equidad para las comunidades siguientes:

1. Programas de desarrollo agropecuario y rural en la Ciudad de México.

2. Programa de equidad para los pueblos indigenas, originarios y comunidades
de distinto origen nacional de la Ciudad de México.

3. Recuperacion de la medicina tradicional mexicana y herbolaria de la Ciudad de
Mexico.

4, Fortalecimiento y apoyo a pueblos originarios de la Ciudad de Mexico.

5. Programa de turismo alternativo y patrimonial de la Ciudad de México.

6. Programa de ciudad hospitalaria, intercultural y de atencion a migrantes en la
Ciudad de México.

7. Cultura alimentaria artesanal, vinculacion comercial y fomento de Ila
interculturalidad y ruralidad de la Ciudad de México.

8. Agricultura sustentable a pequena escala de la Ciudad de México.

9.-Equidad para la Mujer Rural, Indigena, Huésped y Migrante de la Ciudad de
Mexico.

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de la Secretaria de
Desarrollo Rural y Equidad para las Comunidades vigilar el cumplimiento de la
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normatividad aplicable y realizar los tramites administrativos ante las instancias
competentes, a efecto de remitirlas para su publicacion en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal y en el SIDESO".

Acto seguido el Secretario Técnico sometioé a votacion, dando cuenta que el acuerdo
quedd aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente agradece al equipo de SEDEREC y solicita se continde con el
siguiente asunto del orden del dia.

El Secretario Técnico informd: Avanzamos con el siguiente asunto del orden del dia, /f/
seria el punto IV.25, la Secretaria de Desarrollo Sccial presenta a este Comite para su
aprobacion los siguientes programas sociales. —

1. Programa Comunitario de Mejoramiento Barrial 2015, /

2. Uniformes Escolares Gratuitos 2015.

3. Utiles Escolares Gratuitos. \
4. Pension Alimentaria para Adultos Mayores de 68 anos, residentes en el Distrito W/
Federal 2015 __
5. Comedores Publicos. f
6. Programa de Atencion Social Emergente.

7. Programa Financiamiento para la Asistencia e Integracion en el Distritc Federal, '
PROFAIS.

8. Conversion para el Desarrollo Social del Distrito Federal.

9. Comedores Comunitarios 2015. f

10. Reinsercion Social para Mujeres Victimas de Violencia Familiar de ia Ciudad de 1
Mexico.

11. Seguro contra la Violencia Familiar 2015.

La Presidenta Suplente solicité la intervencion del representante de la Secretaria de
Finanzas.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, representante de la Secretaria de Finanzas, comento:
La Secretaria de Desarrollo Sccial cuenta con suficiencia presupuestal en los siguientes
programas hasta por los siguientes montos:

1. Programa Comunitaric de Mejoramiento Barrial 2015, 103 millones de pesos. {
2. Uniformes Escolares Gratuitos 2015, 375 millones de pesos.

3. Utiles Escolares Gratuitos, 134 millones 446 mil pesos. pii
4, Pension Alimentaria para Adultos Mayores de 6B afios, residentes en el Distrito
Federal 2015, 6 mil 229 millones 800 mil pesos. /

5. Comedores Publicos, 61 millones 733 mil 723 pesos.
6. Programa de Atencion Social Emergente, 3 millones de pesos.

7. Programa Financiamiento para la Asistencia e Integracion Social en el Distrit
Federal, (PROFAIS), 4 millones 600 mil pesos. /?, A @
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8. Conversion para el Desarrollo Social del Distrito Federal, 17 millones 800 mil pesos.
9. Comedares Comunitarios 2015, 76 millones 253 mil 171 pesos.

10. Reinsercién Social para Mujeres Victimas de Violencia Familiar de la Ciudad de
Mexico, 682 mil 700 pesos.

11. Seguro contra la Violencia Familiar, 19 millones de pesos.

Tomé la apalabra el Secretario Técnico e informo: para la presentacion de los
programas se solicita se haga uso de la palabra de |a siguiente forma:

El Subsecretaric de Participacion Ciudadana presentara los programas comunitarios de
mejoramiento barrial 2015, uniformes escolares gratuitos 2015 y utiles escolares
gratuitos.

Posteriormente tomara la palabra la Directora General del Instituto para la atencion de

los Adultos Mayores en el Distrito Federal, quien presentara el Programa Pension,”

Alimentaria para Adultos Mayores de 68 anos, residentes en el Distrito Federal 2015.

A continuacion el Director General del Instituto de Asistencia e Integracion Social,
presentara los programas denominados Comedores Plblicos, Financiamiento para la
Asistencia e Integracion Social, Atencién Social Emergente.

Y, finalmente, la Directora General de Igualdad y Diversidad Social presentara los
programas sociales denominados Coinversion para el Desarrollo Social del Distrito
Federal, Comedores Comunitarios 2015, Reinsercion Social para Mujeres Victimas de
Violencia Familiar de la Ciudad de México y Seguro contra la Viclencia Familiar 2015.

La Presidenta Suplente, otorgd la palabra al representante de la Subsecretaria de
Participacion Ciudadana.

Lic. Arturo Pavon Mercado, representante de la Subsecretaria de Participacion
Ciudadana manifesté: Con su permiso, sefora Presidenta. En cuanto al Programa
Comunitario de Mejoramiento Barrial nuestro objetivo es el rescate y mejoramiento de
los espacios plblicos y de la infraestructura social de los barrios, pueblos y colonias de
la Ciudad de Meéxico, a través de desarrollar un proceso participativo, integral y
sostenido con equidad de genero.

Este es un programa de ayudas sociales mediante transferencia monetaria, cuya
trascendencia esta enfocada a alcanzar la mejora en la calidad de vida socio-territorial
de los habitantes de la Ciudad de México, particularmente en aquellos lugares gue
tengan altos grados de conflictividad social y/o degradacion urbana o estén clasificados
preferente como de media, alta y muy alta marginalidad, y que permita los procesos de
exclusién, segregacion socio-territorial y descomposicion del tejido social. Para este afio
la meta fisica que tenemos en este programa es de hasta 200 proyectos para presentar.

{
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En el caso de uniformes escolares gratuitos quiero mencionar que esta es una Ley
desde 2013, en diciembre de 2013 fue aprocbada como una Ley y su cbjetive es
contribuir a la equidad en el acceso a una educacién formal, consolidando los derechios
asociados a la educacion y asegurar la equidad en el acceso y permanencia a la
educacion plblica, mediante la entrega de un apoyo economico que se realiza por
transferencia electronica, a través de la entrega de un vale electrénico para la
adquisicién de dos uniformes escolares para alumnos y alumnas inscritos en escuelas
plblicas del Distrito Federal, en el nivel de educacién basica, preescolar, primaria y
secundaria. El objetivo para la meta fisica para este afio es atender a un millén 250 mil
beneficiarios, lo que se redundaria en dos millones 500 mil apoyos, ya que son dos
uniformes por equipo, considerando el apoyo de 150 pesos por uniforme, lo cual nos
daria un monto de 300 pesos por beneficiario.

En el caso de los (tiles escolares el objetivo es el mismo: Contribuir a la equidad en el
acceso a una educacién garantizada y la meta fisica es un millén 250 mil beneficiarios,
con un monto de apoyo para preescolar 80 pesos, para primaria de 110 pesos y para
secundaria de 150 pesos. Cabe senalar que este programa es Ley a partir del 2004, Es
cuanto.

La Presidenta Suplente: jPreguntas? /Dudas? Ninguna: Tiene la palabra la Directora
General del Instituto para la Atencion de los Adultos Mayores en la Ciudad de Mexico.

Lic. Rocio Barcena Molina, Directora General del Instituto para la Atencién de los
Adultos Mayores manifestd: Con su permiso, sefiora Presidenta. El Programa Pension
Alimentaria para Adultos Mayores de 68 afios Residentes en el Distrito Federal, tiene
como objetivo general otorgar una seguridad econémica basica y garantizar el pleno
ejercicio del derecho de la pension alimentaria a toda persona adulta mayor de 68 anos
que cumpla, con los requisitos establecidos en la Ley que establece el derecho a esta
pension y su reglamento. La pension econdmica mensual tiene como finalidad atenuar
las desigualdades sociales que presenta este grupe de poblacion. El programa cuenta
con la alineacion programética con el Programa General de Desarrollo del Distrito
Federal 2013-2018 y con el Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad &
Inclusién 2014-2018. Este programa como, todos saben, inicid en el afic 2001 con 150
mil adultos mayores derechohabientes y para este afic 2015 tiene como meta fisica 500
mil adultos mayores. El monto mensual para este afio es de mil 49.25 pesos, que
aumenta del monto del ano anterior que fue de mil nueve pesos con 35 centavos y que
se establece como la unidad de cuenta.

Y finalmente decir que al dia de hoy en este mes de enero, tenemos en Azcapotzalco
28 mil 59 adultas y adultos mayores beneficiarios; en Coyoacan 42 mil 386; en
Cuajimalpa cinco mil 944; en Gustavo A. Madero 77 mil 365; en lztacalco 26 mil 307; en
Iztapalapa 77 mil 914; en Magdalena Contreras 11 mil 161; en Milpa Alta 5 mil 74; en
Alvaro Obregén 37 mil 121; en Tlahuac 12 mil 799; en Tlalpan 30 mil 725; en
Xochimilco 18 mil 380; en Benito Juarez 28 mil 202; en la Delegacion Cuauhtéemoc 32(




mil 234, en la Delegacion Miguel Hidalgo 21 mil 525 y en la Delegacién Venustiano
Carranza 29 mil 304. Es cuanto.

La Presidenta Suplente: ;Preguntas?, ninguna, adelante el Director General del
Instituto de Asistencia e Integracion Social, quien presentara los Programas de
Comedores, el FAIS y Atencion Social Emergente.

Lic. Rubén Fuentes Rodriguez, Director General del Instituto de Asistencia e Integracion
Social, manifesto: Con su permiso. En el Programa denominado Comedores Publicos
tenemos el objetivo de contribuir a garantizar el derecho a la alimentacién, a una
alimentacion nutritiva suficiente y de calidad. Esto es a través de los comedores

publicos gratuitos que brindan una racion de alimento a la poblacion que vive, trabaja o ot
transite por unidades territoriales de alta y muy alta marginalidad. La meta de este < .
programa para este afio es suministrar por lo menos dos millones 700 mil raciones de
alimento durante este 2015.

En Programa denominado Atencion Social Emergente tiene el objetivo principal de .-
atender a las poblaciones callejeras y, en su caso, a |las poblaciones en situacion de D\
vulnerabilidad de la Ciudad de México. Esto se hace a través del monitoreo constante

de la promocién de servicios asisienciales como son €l bafo, la ropa, el alimento, el

servicio medico; el albergue de permocta y la generacién de procesos de reinsercion al

nucleo familiar o canalizacion a instituciones pulblicas y privadas. Esto es con la

finalidad de alcanzar la restitucion progresiva de los derechos de estas personas en /
condicion de calle. Para este afio este programa tiene la meta de atender a 34 mil

personas en situacion de vulnerabilidad y/o en situacion de calle en el Distrito Federal, 2
Finalmente, el Programa Financiamiento para la Asistencia e Integracién Social tiene el d
objetivo de brindar apoyo financiero a los proyectos presentados por las organizaciones

de la sociedad civil, debidamente constituidas en el Distrito Federal, sin fines de lucro y

que hayan sido aprobadas por el comite evaluador. Dichos proyectos deberan estar
encaminados a brindar servicios de asistencia social, a fraves de dos modalidades:
Personas en situacion de calle y personas en rezago social y/o alta marginalidad. En

esta segunda modalidad se contemplan diferentes grupos de atencion gue son nifios,
niias y jovenes en situacion de riesgo social, mujeres en situacion de aita
vulnerabilidad, personas con enfermedades cronicodegenerativas y/o mentales; ¢\l
personas adultas y adultos mayores en abandono social, personas con discapacidad vy
atencién de la violencia escolar, asi como la atencion psicologica a los agresores y 7
redes familiares. La meta fisica para este programa y para este ano es otergar con /

recursos de la Secretaria de Desarrolio Social del Gobiermno del Distrito Federal 38
apoyos, a través del financiamiento de al menos tres organizaciones de la sociedad

civil. Es cuanto.
La Presidenta Suplente: ;Preguntas?, ¢Dudas?
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Tomo la palabra la Lic. Adriana Canta Alvarado, representante de la secretaria de
Gobierno y preguntd: Nada mas una consulta muy breve, (Qué diferencia hay entre un
comedor comunitario y comedor publico?

Lic. Rubén Fuentes Rodriguez; Basicamente el comedor publico es que la racion que
otorgamos es gratuita y en el comunitario tiene un costo de 10 pesos; creo que es la
diferencia principal y los dos estan ubicados, tanto los comunitarios como los publicos,
en zonas de alta y muy alta marginalidad. Esa es la principal diferencia.

La Presidenta Suplente: Le cedemos la palabra a la licenciada Adriana Contreras, para 4{/
gue inicie por los comedores comunitarios, por favor, y gue también hable sobre las
diferencias entre uno y otro, y sobre la participacion ciudadana.

Lic. Adriana Contreras Vera, Directora General de |gualdad y Diversidad Social, Con su
permiso, senora Presidenta. Del Programa de Comedores Comunitarios en su objetivo /
general diré algunas de las principales diferencias que tiene con los comedore
plublicos es la operacion para fortalecer, consolidar y ampliar los procesos de
organizacion, participacion y construccion de ciudadania, en el ejercicio del derecho a la é\\
alimentacion con alternativas alimentarias sanas, equilibradas y econémicas al alcance :
de cualquier persona gue habite o transite en el Distrito Federal, preferentemente en las
unidades territoriales clasificadas como de media, alta y muy alta marginacién, asl
como en aquellas zonas que tienen condiciones socio-territoriales de pobreza,
desigualdad, conflictividad social, bajo los principios de equidad social y de género. /
|

Se busca contribuir a garantizar el derecho a la alimentacion de las personas,; es decir,
estos comedores ademas de tener una cuota de recuperacion de 10 pesos para las y /‘
los usuarios, tienen el objetivo de fortalecer lazos ciudadanos ya que son manejados
por lideres vecinales, mujeres que se dedican a la atencidon de su entorno social,
organizaciones eicetera. Para este afio tenemos al menos la operacion de 110
comedores de este tipo en la Ciudad de Mexico.

El siguiente programa s el Programa de Coinversion para el Desarrollo Social, que
tiene como objetivo financiar proyectos de organizaciones civiles inscritas en el registro
de organizaciones del Distritoc Federal que permitan conjugar recursos, experiencia y
conocimiento en una relacion de corresponsabilidad con el Gobierno del Distrito
Federal, para emprender acciones en materia de desarrollo social & impulsar la
participacion de la ciudadania en sus comunidades, contribuyendo a la transformacion
de su entorno y a la construccion de una ciudad con equidad € igualdad, mediante
asesorias, capacitacion, campanas de difusion.

Este afo participan como coinversionistas, ademas de la Secretaria de Desarrollo
Social, el Instituto de las Mujeres, el INFO-DF y el Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia de! Distrito Federal.
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En cuanto al Programa de Reinsercion Social para Mujeres Victimas de Violencia
Familiar, éste tiene como objetivo brindar servicios de apoyo en materia de vivienda,
capacitacion para el empleo, salud, apoyo psicologico, transporte; recreacion,
orientacion, representacion legal, exencion de pago de derechos, servicios de guarderia
y educacion a las mujeres y a sus hijos e hijas victimas de violencia familiar, que ponen
en riesgo su integridad fisica, emocional e incluso su vida.

Con la finalidad de brindar las condiciones basicas necesarias para impulsar su
autonomia y continuar su proceso de atencion especializada hasta lograr vivir una vida
libre de violencia en condiciones minimas de independencia, para la toma de
decisiones, su empoderamiento y el rescate de sus derechos.

Y, finalmente, el Programa de Seguro contra la Violencia Familiar que es el encargado
de apoyar con una aportacion economica a mujeres que ven en riesgo su integridad
fisica y psicologica, asi como la de sus hijos e hijas ademas de recibir asesoria juridica,
legal y de trabajo social. Este afio tenemos una meta de al menos 200 mujeres, con el
apoyo del seguro contra la violencia familiar por un ano.

La Presidenta Suplente, tomo la palabra y sefialo: Yo simplificaria, agregaria a lo que
han dicho los sefores directores, una diferencia basica no solamente es el costo en si
de los comedores publicos y de ios comedores populares y comunitarios que maneja el
DIF-DF. En el caso de los comedores publicos que son gratuitos los maneja la
Secretaria de Desarrollo Social, el I1ASIS. En el caso de los comedores populares y
comunitarios son, como su nombre lo dice, manejados por la comunidad, por
organizaciones vecinales y tienen un costo de recuperacion.

El Gobierno de la Ciudad proporciona los articulos no perecederos y la comunidad
compra con esta cuota de recuperacion los insumos perecederos la carne, las verduras
y todo eso.

Son programas exitosisimos, tanto que han sido copiados evidentemente del Gobiemo
de la Ciudad de México por el Gobierno Federal y por otras entidades. Pero el Gobierno
de la Ciudad siempre ha proporcionade la informacion, la asistencia técnica para estos
programas.

Acto sequido la Presidenta Suplente, pregunto ;jComentarios? (Dudas? No existiendo
comentario alguno, solicitdé al Secretaric Tecnico continuar con la lectura del acuerdo.

El Secretario Técnico: Dio lectura a la propuesta de acuerdo, que seria la numero:
“COPLADE /S0/1/28/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del

Desarrollo del Distrito Federal, aprueban los siguientes programas solicitados por
la Secretaria de Desarrollo Social: 4,
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1. Programa Comunitario de Mejoramiento Barrial 2015.

2, Uniformes Escolares Gratuitos 2015.

3. Utiles Escolares Gratuitos.

4. Pension Alimentaria para Adultos Mayores de 68 afos, residentes en el Distrito
Federal 2015.

5. Comedores Publicos.

6. Programa Atencion Social Emergente.

7. Programa Financiamiento para la Asistencia e Integracion Social en el Distrito
Federal (PROFAIS).

8. Conversion para el Desarrollo Social del Distrito Federal.

9. Comedores Comunitarios 2015, /f/
10. Reinsercion Social para Mujeres Victimas de Violencia Familiar de la Ciudad

de México. #7)
11. Seguro contra la Violencia Familiar 2015. g

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad del Secretaria de Desarrollo
Social, vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los tramites
administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlas para s
publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESO”.

Acto seguido el Secretario Técnico sometié a votacion, dando cuenta que el acuerdo
guedd aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente: Agradecio a los Directores de la Secretaria de Desarrollo
Social y otorgo la palabra al representante de |la Secretaria de Finanzas.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas representante de |la Secretaria de Finanzas Gracias,
Secretaria, Una aclaracion. Tenemos por ahi una diferencia de un peso en un programa
de SEDEREC.

Se comentd en el Programa de Equidad para la Mujer Rural Indigena, Huésped vy
Migrante de la Ciudad de México ocho millones 353 mil 444 pesos y debe ser ocho
millones 353 mil 443 pesos, para que quede asentado. Gracias.

La Presidenta Suplente, precisé. Es para efectos de la Version Estenografica, acto
seguido pidid a la Secretaria Técnica continuar con el orden del dia.

El Secretario Tecnico informa: Continuamaos con el siguiente punto del orden del dia,
que es el IV.28. la Secretaria de Educacion presenta a este Comité para su aprobacion
los siguientes programas.

1. Saludarte. _
2. Alfabetizacion 2015. /
3. Formacion y Actualizacion en Educacion Inicial y Preescolar para las personas que
afrecen atencion educativa asistencial a las nifias y los nifios matriculados en I{:-
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Centros de Atencion y Cuidado Infantil (CACI), Centros Comunitarios de Atencion a la
Infancia (CCAI), y Centros de Educacion Inicial (CE!) del Distrito Federal.

La Presidenta Suplente, solicito al representante de la Secretaria de Finanzas su
intervencién.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas representante de la Secretaria de Finanzas comento:
En el caso de los programas de la Secretaria de Educacion, el primer Programa
Saludarte cuenta con un presupuesto en el Capitulo 4000 por 101 millones 241 mil
571.5; el monto total del programa considerando todos los capitulos de gasto son 292
millones 500, para que quede en actas. lgualmente, lo esta manejando asi la Secretaria
de Educacion. Sélo quisiera que nos aclarara la Secretaria de Educacién si solo se
considera un periodo de enero a julio.

De acuerdo a los datos que fenemos el programa corresponde al periodo de enero a
diciembre del Ejercicio Fiscal 2015, por lo que le pediriamos a la Secretaria de
Educacion que se aclare y que quede en Reglas de Operacién, gue corresponde &l
maonto de este presupuesto a todo el ejercicio fiscal.

2. El Programa de Alfabetizacion cuenta con un presupuesto de 18 millones 719 mil 386
pesos.

3. El Programa Formacion y Actualizacion en Educacién Inicial y Preescolar para las
personas que ofrecen atencion educativa asistencial a las ninas y los nifos
matriculados en los Centros de Atencién y Cuidado Infantil (CACI), Centros
Comunitarios de Atencidon a la Infancia, y Centros de Educacion Inicial del Distrito
Federal, cuenta con un presupuesto de un millén 375 mil 352 pesos.

La Presidenta Suplente otorgé la palabra la representante de la Secretaria de
Educacion.

Lic. Yuridia Rojas, Directora Ejecutiva de Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Educacion, comentd: Con su venia sefora Presidenta;, En cumplimiento a las
atribuciones conferidas a la Secretaria de Educacién que es fomentar y fortalecer las
politicas y programas que contribuyen a elevar los niveles y la calidad de la educacion
en la Ciudad de México, mediante la calidad educativa incluyente y equitativa
presentamos estos tres programas.

Como nos comentaba la Secretaria de Finanzas, efectivamente tuvimos ahi una v

inconsistencia respecto de periodo. Efectivamente, abarca todo lo que es el Ejerclc:u
2015, que es en el Programa Saludarte enero-diciembre.
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Y, asimismo, una aclaracion en la meta. En las Reglas de Operacion habiamos puesio
24 mil 800 nifios atendidos, y en este caso son 25 mil nifios, de acuerdo al Programa
Operativo Anual.

Con relacién a lo que es el Programa Saludarte nuestro objetivo es preparar para la
vida a nifias y nifios de escuelas primarias plblicas de jornada ampliada del Distrito
Federal, fortaleciendo su formacion integral, brindando herramientas educativas
vinculadas al auto-cuidado de la salud, la expresion artistica y la convivencia
ciudadana, con base en un esquema de educacion complementaria.

Este sistema contribuye precisamente a atender sobrepeso y obesidad, actividades
artisticas y fisicas, y cabe mencionar que derivado de los diversos estudios en los que
se han evaluado los efectos de los programas que atienden programas
extracurriculares que se imparten en un horario posterior a la jornada escolar, se ha
comprobado gue los nifios gue realizan actividades complementarias a la jornada
escolar tienen mejor rendimiento académico. De ahi la importancia del Programa
Saludarte en la Ciudad de México.

Por lo que hace al Programa de Alfabetizacion 2015 el objetivo es reducir el indice de
analfabetismo de |la poblacién de 15 anios 0 mas, residentes en la Ciudad de México,
por medioc de una estrategia de alfabetizacion diversificada, que viven o l|aboran
preferentemente en las delegaciones |ztapalapa, Gustavo A. Madero, Alvaro Obregén,
Tialpan y Xochimilco, por orden de importancia,

Y, finalmente, nuestro Programa de Formacion y Actualizacion de Educacion Inicial y
Preescolar para las personas gue ofrecen atencion educativa, asistencial a las ninas y
nifics matriculados en los Centros de Atencion y Cuidado Infantil (CACI), Centros
Comunitarios de Atencion a la Infancia (CCAl), y Centros de Educacion Inicial (CEl) del
Distrito Federal para el Ejercicic 2015, tiene como objetivo integrar al personal directivo
y docente de estos centros a procesos de formacion y actualizacidn continua en
educacion inicial y preescolar, con la intencion de favorecer la implementacion
innovadora de las teorias pedagdgicas contemporaneas en la practica docentes
cotidianas, incidiendo de manera directa en el desarrollo integral de las competencias y
capacidades de las nifias y nifios de 43 dias de nacidos a seis afos de edad,
matriculados en estos centros. Estas acciones se llevan a través de dos tipos que es la
Licenciatura en Educacion Preescolar, a través de la Universidad Pedagdgica Nacional
y el Seminario de Asistencia Educativa. Es cuanto.

La Presidenta Suplente pidi6 ia intervencién de la Secretaria de Finanzas.
Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, representante de la Secretaria de Finanzas explico:

Yo nada mas solicitaria que en caso de que este Comité lo considere conveniente y
apruebe los Programas de la Secretaria de Educacion, la Consejeria Juridica previo a

é /
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la publicacion de las reglas nos ayude a validar la vigencia del programa del periodo de
Saludarie, que seria todo el ejercicio fiscal enero-diciembre, por favor. Gracias.

Lic. Yuridia Rojas, Directora Ejecutiva de Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Educacion. Efectivamente, estariamos considerando el inicio del ciclo escolar 2015-
2016.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas representante de la Secretaria de Finanzas: De
acuerdo,

La Presidenta Suplente, pregunté alguna otra intervencion jComentarios? No
existiendo comentario alguno, sclicitd al Secretario Técnico continuar con la lectura del
acuerdo. Previo a la lectura dio la palabra a |la consejeria juridica.

Lic. Flavio Martinez Zavala, representante de la Consejeria juridica, preguntd: Derivado
de lo que nos senalaba Finanzas, nada mas seria, ,cOmo vamos a precisar el acuerdo?
Estabamos que hay un presupuesto en Capitulo 4000 de 101 millones 450 mil pesos
en la cedula aparecen 292 millones 500 mil pesos. Nada mas para precisar qué es
que vamos a aprobar.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas: Lo precisa la Secretaria de Educacién en las reglas,
el monto total del programa incluyendo todos los gastos de operacion corresponde a
292 millones 500 mil pesos, de los cuales en el Capitulo 4000 cuenta la Secretaria con
un presupuesto por 101 millones 241 mil 571 pesos. Esa es la aclaracion.

La Presidenta Suplente, aseverd: Es por el total, y solicité al Secretario Técnico
continuar con la lectura del acuerdo.

El Secretario Técnico: Dio lectura a la propuesta de acuerdo numero:

“COPLADE /S0/l/29/2015. Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Distrito Federal, aprueban los programas solicitados por la Secretaria de
Educacion denominados:

1. Saludarte.

2, Alfabetizacion 2015.

3. Formacion y Actualizacion en Educacion Inicial y Preescolar para las personas
que ofrecen atencion educativa asistencial a las ninas y los nifilos matriculados en
los Centros de Atencion y Cuidado Infantil (CACI), Centros Comunitarios de
Atencion a la Infancia (CCAIl), y Centros de Educacién Inicial (CEl) del Distrito
Federal.

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de la Secretaria de
Educacion, vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y realizar los
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tramites administrativos ante las instancias competentes, a efecto de remitirlas
para su publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el SIDESQO",

Acto seguido el Secretario Técnico sometio a votacion, dando cuenta que el acuerdo
quedd aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente: Agradecio a I3 licenciada Yuridia Rojas y solicite se continue
con el siguiente asunto del orden del dia.

El Secretario Técnico informd: El siguiente punto del orden del dia es el nimero V.27,
la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo presenta a este Comite para su
aprobacion los siguientes programas sociales:

1. Programa de Apoyo a la Capacitacion en el Trabaje y Fomento a la Productividad.

2. Seguro de Desempleo.

3. Programa Fomento al Trabajo Digno en la Ciudad de Mexico, Trabajo Digno hacia la
lgualdad.

La Presidenta Suplente: solicité la intervencion del representante de la Secretaria de
Finanzas.

Lic. Omar Antonio Tovar Omelas, representantie de |la Secretaria de Finanzas, indicd: /
En el caso de los Programas que someie la Secretaria del Trabajo, cuentan con Ql,"
suficiencia presupuestal en los siguientes términos:

1. Capacitacion en el Trabajo y Modernizacion, un milion 800 mil pesos.

2. Seguro de desempleo, 480 millones 713 mil 723 pesos.

3. Capacitacion para el impulso de la economia social, cuenta con un presupuesto de
40 millones 171 mil 780 pesos, de los cuales 36 millones 730 mil 174 corresponden al
Capitulo 4000 y la diferencia son gastos de operacion.

La Presidenta Suplente: Por favor, tiene la palabra la licenciada Rosario Oriiz, de la
Direccion General de Empleo.

Lic. Rosario Ortiz: Agradece y explica: Yo les pediria que mi compariera la Directora de
Seguro de Desempleo hiciera la intervencion, para hacer la propuesta de la
modificacion y en los otros dos programas estaria a sus ordenes dando la informacion
pertinente.

La Presidenta Suplente: Autorizd, adelante por favor.

Lic. lliana Ordofiez, Directora del Seguro de Desempleo. En esta ocasion traemos al
Comité las propuestas de Reglas de Operacion para el Ejercicic 2015 del programa. 4/
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Como ustedes saben, el Seguro de Desempleo esta dirigido a apoyar a personas que
involuntariamente perdieron su trabajo dentro de la economia formal y atiende tres
grandes grupos de poblacion:

La peblacion general que nos demuestra la perdida de empleo con los documentos y
los requisitos que estan puestos en estar reglas.

La poblacion tradicionalmente exciuida que son grupos de personas que les resuita un

poco mas dificil que al resto poder encontrar un nuevo empleo, en este caso hablamos

de personas pre y liberadas de centros de reclusion del Distrito Federal, de personas
migrantes que retornan a la ciudad regularmente por deportacién y que requieren
encontrar una cpcion de trabajo, y mujeres embarazadas que fueron despedidas
injustificadamente por su motivo del embarazo. )
En esta ocasion, este afio estamos agregando un grupo de poblacién adicional que son J(\
las personas indigenas. Por supuesto, siempre tiene que haber este requisito de que

sean personas trabajadoras gue perdieron inveluntariamente su empleo, de acuerdo

con la Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad para las Comunidades. L///

También tenemos en estas reglas de poder atender a aguellos grupos de poblacion que Cj‘\\
por alguna situacion de excepcion ven disminuidos sus ingresos o se quedan sin trabajo
temporalmente, como el afo pasado pudimos atender bajo este criterio a personas
afectadas temporalmente por las obras de Masaryk o los mercados que sufrieron algan

siniestro y otras poblaciones. 2

Esos son los tres grandes sectores que se atienden con el programa y que estan
considerados aqui, esta vez, en las Reglas de Operacion.

Acto seguido tomo la palabra la Lic Rosario Ortiz Directora General de Empleo,
Capacitacion y Fomento Cooperativo de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo
y comentd: También ponemos a su consideracion dos Reglas de Operacién en donde
se incorporan cambios en la denominacion de los programas.

La propuesta que les presentamos es que el programa denominade Programa de
Capacitacion al Impulso de la Economia Social (CAPACITES), pase a ser el Programa
de Fomento al Trabajo Digno en la Ciudad de México. El argumento se basa en la
politica que el Gobierno del Distrito Federal en su programa coloca desarrollar paliticas
en materia de trabajo digno, porque el Programa de EVALUA-DF, la idea EVALUA-DF
nos ha hecho una sugerencia de que el Programa de CAPACITES no tenia mucha
relacion con las atribuciones que veniamos desarroliando.

En el trabajo que hemos hecho presentamos esta propuesta y el objetivo del Programa
de Fomento al Trabajo Digno en la Ciudad de Mexico, tiene el objetivo de otorgar a la
poblacion desempleada y subempleada de 16 afos y mas, que enfrenta pmb?emas
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para obtener empleo, apoyo econémico y capacitacion para el trabajo, acceso a
programas de ocupacion temporal en proyectos institucionales; recursos para su
movilidad, asistencia tecnica y equipamiento, para consolidar proyectos de autoempleo.
facilitando con ello su acceso al emplec digno.

El alcance de este programa es que el frabajo digno en fa Ciudad de México es un
instrumento de politica activa del mercado laboral orientado a fortalecer las
capacidades laborales y productivas de la poblacion desempleada y subempleada, gue
enfrenta problemas para insertarse en el sector formal o realizar actividades productivas
por cuenta propia.

En su disefio combina la politica econémica y desarrollo de capacidades productivas
con la social, que son recursos economicos para cubrir necesidades basicas.

En la tipologia de los programas sociales incluye transferencias monetarias o
materiales, que son becas de capacitacion, compensacion a la ocupacion temporal,
ayuda para la movilidad y equipamiento, y la prestacion de servicios, que es acceso a

En el siguiente programa también ponemos a su consideracion el cambio de
denominacion de lo que antes era el Programa de Capacitacion y Modernizaciéon a
Programa de Apoyo a la Capacitacion en el Trabajo y Fomento a2 la Productividad,

En este pregrama otorgamos apoyos econémicos a micro y pequefas empresas con
domicilic en el Distrito Federal, incluidas las de! sector social que son las cooperativas,
que estimulen y fomenten acciones de capacitacién especifica, entre ellos son aspectos
técnicos de la organizacion en el proceso de trabajo y de nuevas tecnologias y de
plantilla laboral a través de instructores externos y orientados a mejorar la competencia
laboral, la implantacién de programas de calidad y el fomento de la productividad y
competitividad.

Aspectos que contribuyan a la conservacion e incremento de los empleos, la mejoria de
las condiciones de trabajo y que las y los trabajadores en activo ejerzan su derecho a la
capacitacién, de acuerdo a lo consignado en el articulo 153-Bis de la Ley Federal de!
Trabajo.

Los alcances de este programa es la capacitacion en el trabajo y fomento a la
productividad; otorga transferencias monetarias orientadas a desarrollar, potencializar o
innovar habilidades en la plantila laboral de las empresas beneficiarias, mediante
acciones de capacitacion y consuitoria especifica, que permitan contribuir en el
incremento de la productividad, la competitividad de las empresas y en la conservacion

s
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cursos de capacitacion y proyectos institucionales de ocupacion temporal. __ff,.'l
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del empleo, en la mejora de las condiciones de trabajo de las y los trabajadores de g :
Ciudad de México. Esos serian los objetivos de la propuesta. 3/ /<
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La Presidenta Suplente: Adelante, Finanzas.

Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, por parte de la Secretaria de Finanzas, comento:
Para efectos de la Version Estenografica y dado que cambiaron algunas
denominaciones de los programas y montos, quisiera hacer la correccion y comentar
nuevamente el nombre del programa e importe.

1. Apoyo a la Capacitacion en el Trabajo y Fomento a la Productividad, antes (CIMQ),

un millén 800 mil pesos.

2. Seguro de Desempleo, 579 millones 744 mil 957 pesos.

3. Fomento al Trabajo Digno en la Ciudad de Mexico, Trabajo Digno hacia la Igualdad, 57‘/
antes (CAPACITES), 38 millones 730 mil 174 pesos.

Ademas preguntaria a la Secretaria del Trabajo si esos son los montos finales que esta {_Cf
presentando al comité, serian por los gue tiene suficiencia. E_)
La Presidenta Suplente: Yo agregaria una pregunta: El CAPACITES, aparte d 2
cooperativas, /cuales son los otros subprogramas? \
L/

Lic. Rosario Ortiz: Tiene programas de fomento al autoempleo que son iniciativas de

ocupacion productiva; tenemos capacitacion para el ftrabajo y tenemos otros
subprogramas que son programas de ocupacion temporal, que oscilan entre un mes y ,
medio a tres meses, vy se les paga entre uno y un salario minime cada mes, p)
dependiendo del nivel académico y estos programas de empleo temporal estan
orientados a actividades de beneficio a la comunidad.

Esos serian los programas y subprogramas que estamos atendiendo.

La Presidenta Suplente, sefiald: Nos piden esperar un momento en este ultimo punto,
solamente para hacer una consulta correspondiente.

Acto seguido la Presidenta Suplente, solicitd a los honorables integrantes de este
Comité que tomen sus lugares, para proceder a la discusion y a la informacién sobre el
uitimo punto. ¢ Ya hay quérum? El Secretario Técnico, dio respuesta afirmativa, Y dio el
uso de Ia palabra al representante de la Secretaria del Trabajo.

Lic. Rosaric Ortiz, informo: Hemos hecho la consulta con la Secretaria, la licenciada
Patricia Mercado, y les traemos la propuesta; le pedi a mi companera, la Directora del
Seguro de Desempleo, |a hiciera ante ustedes.

Tomé la palabra la Lic. liana Ordéniez y explico: La propuesta quedaria de la siguiente
manera: Someteriamos un presupuesto a considerar de 495 millones 917 mil 100
pesos, con una meta fisica de 190 mil apoyos, que ya con toda la experiencia adquirida
sabemos que esa es la meta a la que seguramente sl podremos llegar.
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Hizo uso de la voz el Lic. Omar Antonio Tovar Ornelas, representante de la secretaria
de Finanzas y sefald: Para efectos de la Version Estenografica, nuevamente
comentaria los programas y los montos para los que se tiene presupuesto:

1. Apoyo a la capacitacion en el trabajo y fomento a la productividad, antes CIMO, un
millén 800 mil pesos.

2. Seguro de desempleo 495 millones 917 mil 100 pesos.

3. Fomento al Trabajo Digne en la Ciudad de México, Trabajoc Digno hacia la Igualdad,
antes CAPACITES, 36 millones 730 mil 174 pescs. Gracias.

La Presidenta Suplente, preguntd ¢Es correcto? ¢ Hay acuerdo?

Lic. Rosario Ortiz: Si. ‘f/
La Presidenta Suplente, solicitd al Secretario Técnico dar lectura al acuerdo. 3
El Secretario Técnico: Dio lectura a la propuesta de acuerdo nimero: g’

“COPLADE/SO/I/30/2015, Las y los integrantes del Comité de Planeacion del
Distrito Federal, aprueban los programas solicitados por la Secretaria de Trabajo
y Fomento al Empleo, denominados:

1. Programa de apoyo a la capacitacion en el trabajo y fomento 2 la productividad.
2. Seguro de Desempleo.

3. Programa de Fomento al Trabajo Digno en la Ciudad de México, Trabajo Digno
hacia la igualdad.

De igual modo, se acuerda que sera responsabilidad de la Secretaria del Trabajo y
Fomento del Empleo vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y
realizar los tramites administrativos ante las instancias competentes, a efecto de
remitirlas para su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el
SIDESO".

Acto seguido el Secretario Técnico sometié a votacion, dando cuenta gue el acuerdo
quedo aprobado por unanimidad de votos.

La Presidenta Suplente: Agradecié a la Secretaria de Trabajo y el esfuerzo de la |
Secretaria de Finanzas y solicitd al Secretario Técnico, proceda a dar cuenta con el |
siguiente punto del orden del dia.

El Secretario Técnico informé que el siguiente punto del orden del dia es el nimero
cinco, Asuntos Generales e informo gue no se anotd ningun asunto general. Por lo,
tanto, ha quedado debidamente agotado el orden del dia, /1](/
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La Presidenta Suplente, Agradecio y expuso:

Distinguidos integrantes e invitados del Comite de Planeacion del Desarrollo Social, les
infformo que este dia ha sido muy productivo y nos ha permitido avanzar en la
proteccion y garantia del ejercicio de los derechos de los habitantes de la Ciudad de
México.

Este Comité aprobd en esta Primera Sesion Ordinaria de 2015, 143 programas
sociales, de los cuales 92 corresponden a las delegaciones, 24 a los odrganos
desconcentrados y 27 a cargo de las Secretarias,

Para cerrar, agradecer su participacion en esta Primera Sesién QOrdinaria de este
Comité, que me honro en presidir; agradecer, a nombre del Jefe de Gobierno, &l doctor
Miguel Ange! Mancera, la presencia de todas y de todos y cada uno de los integrantes.

Solicito al Secretario Técnica elabore el acta correspondiente y dé seguimiento a los
acuerdos aqui tomados, para el cumplimiento de la publicacion de las Reglas de
Operacion antes del 31 de enero.

Con lo anterior damos por concluida la Primera Sesion Ordinaria 2015 del Comité de

Planeacion del Desarrollo del Distrito Federal, siendo las 13:45 horas del dia 21 de /
enero de 2015, se levanta la sesion. ]

FIRMA DE PARTICIPANTES

G- pul (L. 4]

sa |cela Rodriguez
Eecre a de Desarrolle Sccial y Presidenta En represen de la Consejeria Juridica y

Supiénte del Comité de Planeacidn del ﬁwmas Legales V

Desarrollo / [
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FIRMA DE PARTICIPANTES
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o @ Adriana Cantd Alvarado
en representacion de |a Secretaria de
Gobierno del Distrito Federal

e ——

¥

et Preds Are

en representacion de la Oficialia Mayor

——— Lic. Martin Pedro Cruz Ortiz
en representacion de la Contraloria

" Uc. Virginia Rueda Padilla
acion dg la Secretaria de

en representacion de la-Secretaria del
Medio Arﬂbi&r}te
C |

" Lic. Luis Alredo Hernandez Velazquez

. _ en representacion de la Secretaria de

General de Justiqf_,. et Seguridad Publica
- i

(A
Ing. Nicolas C Ibarra

en representacion de la Secretaria de
T o

C. Rosario |f Ortiz Magalion
en represeniacion de la Secretaria de en represenfacion de la|Secretaria de
Trabajo y Fomento al Empleo Desarrollo Economico

Fedaral, celebrada =l 21 de enero de 2015, consta de 85 fojas escritas por una sola de sus caras
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Esia foja pertanece al Acta de |z Primera Sesion Ordinaria del Comiteé de Plansacion del Desarrollo del Iiistrl.tjf/



FIRMA DE PARTICIPANTES

M.C. Nubia Cabaliero Mendiesta Ing. Martin ndfo Levenson
en representacién de la Secretaria de en representiacio 2, Secretaria de Cultura
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

or Cerecero Hidalgo
n representacion de la Secretaria de
DObras y Servicios

Esta foia con tres firmas pertenece al Acta de la Primera Sesion Ordinana del Comité de Planeacion del Desarmiln({/
del Distnto Federal, celebrada &l 21 de enero de 2015, consta de 85 fojas escrilas por una sola de sus caras.
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